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‘ AR PORTANT STATUT GENERAL DES PERSONNELS
. ' MILITAIRES DE L'ARMEE DAHOMEENNE :

- BRASSEMBLER NATIONALE a dé1ibéré et adopté

L& PRISIDENT D& LA REPUBLIQUE promulgue la loi dont la teneur sult

o it o na i e o s om G i €L G

) DISPOSITIONS GENERALES

ACHAPITRE~I°u Du'champ d'application du statut.

«RTLCLE ler.~ la présente “oi a pour objet de définir les dispositions -
statutaires régissant 1'ensemble des personnels militaires de 1'Armée
Dahqméenne,

(s i Bl . : .. L el

27 BRTICLE 2, Compte tenu du caractere particulier de la fonction militai-
re, des devoirs, missions, obligations et restrictions de droit gu'elle
comporte, le statut général de la Fonction Publique ne lui est pas ap-
plicable, sauf dispositions expresses de la présente loi,

7

ARTICLE 3. Ces dispositions statutaires ne sont pas applicables aux
personnels civils éventuellement employds par 1'Armée, non plus qu'aux
fonctionnaires des Ldministrations, services et é%ablissement publics

de 1'Ltat, éventuellement détachés & sa disposition,

ARTICLL 4.- Les modalitds d'application du statut sont fixées en tant
que de besoin, par décret pris en Conseil des Ministres.

APQ}OLQ“QL—Les bersonnels militaires sont vis-a-vis de 1'Etat dans une’
situation statutaire :

N s "~ la condition de 1'0fficier est définie par "“I_'Etat des Officiers"
s faisant 1'o¥%jet du titre II de 1la présente loi.g : '

'~ la condition des militaire non-officiers est 43finie @
Par le statut des“Sousmwfficiers(serVant sous contrat)

1%
- faisant 1l'objet du titrs III de 1a préseate loi

20) Par le statut des hommes de troupe, faisanit l'objet du
titire IV de la présente loi., ’

ARTICLS 6,— Corgpte tenu du service gpéeial de la Genla merie, ce corps -
Sera regi-par wr. statut parbiculier cui devra nécessairement. se conformer
aux dispositions: de la présente loi, ; '

ARTICL 6 big ~ Je recrutement est a-iuel et se fait per appel du con-
5 vingent. ;e ' Ui
- Nul ne' peut 8tre ~aimis & servir comme militaire dexcars
ridre & ' : It
— 811 ne posséde le Nationalité Dghomierine _ &
- S'1il ne jovit de :es droits civiques e’y s'il n'est
- de bonne moralité, ' ' ' e
= 871l ne remplit les ccunditions d'aptityles physigques
exigées pour llexerciice de la carridre gilitaire et -
définies par les rdgi.ements
= 8'il n'a au moins 18 ans révoluss




R v\:p) :
A

% ; v o : ‘ S
% F , : ' e ™

o

CHAPITRE II"< DES“devoirs et dPoits des personnels Militalres

b

générales

Section I -~ Dispositions

ARTICLE 73~ Les Personnels Militaires, & quelque échelon de la hidrar-
chie quiils appartiennent, sont au service de la Natign et du Gouverqg;
ment que celle~ci s'est choisiconformément 3 la constitution de la . #7
République, s s £

. Chacun d'entre eux est personnellement responsable des mis-
sions gui:i.l sont confides, ‘ _ :

Section I - DispoéitiOnS;poftant obligations et devoirs

ARTICLE 85~ Les Personnels Militaires sont soumis en permanence aux

regles suivantes-:

I°) Ils sont considérés comme étant'constammentﬂen service et peuvent
2tre appelds A exercer leurs fonctions de jour comme de nuit, et au-

dela des limites fixées pour la durde normale du travail, sans autre

compensation que des repos si les besoins du service 1le permettant, R
2°) Ils sont lids par l'obligation de discrétion en tout ce qui concer- -
ne les. faits et informations dont ils ont eu connaissance dans 1l'exer-"

cice ou a l'occasion de l'éxercice de leurs fonctions., :

3°) Toute faute .comise dans l'exercice ou & l'occasion de l'exercice de
leurs fonctions, les expcse a une sanction disoiplinaire sans préjudi-
ce, le cas échéant, des peines prévues par la loi pénale, -

4°) Ils sont tenus d'observer les régles individuelles que leur impose
1'Etat militaire en matiére de conduite et tenue, ' :

5°) Ils ne peuvent contracter mariage que s'ils en ont obtenu l'autori-~
sation préalable ecrite de leurs Chefs. : LT Ry

6°) Ils sont asfreinﬁs au port d'un uniforme dont 1la desCription et la
composition sont fixées par décret, g B VN e

Section I1T ~ Dispositions portant interdiction ou restriction
: - ' de:.drolts

e

ABTIQLE e~ Les personnels militaires sont soumis en permanence aux
regles suivantes : : L ‘ '

I°) I1 leur est inlerdit d'exercer personnellement, a titre profession-
nel, une activité lucrative, ‘

¢ Leur_conjoinigne peut exérqer'unevactivité,de_nature a jeter le
diserédit sur leur fonction ou 3 créer une situation préjudiciable & -
celle-ci, - ' ' . " et

2°) I1 leur:ést in:erdit de solliciter; provoquer ou accepter des interven—
tions des personva.iitds civiles,

30)%11 ;eur est ir "erdit de nublier ces écrits ou de prendre la parole
en;pu?llc, sans aywowir obtenu au préaable l'autorisation de leurs Chefs.

4°) I1 leur est 1" terdit de créer des organisations ou associationsLIls
Ne peuvent faire jartie d'organisatisns ou assoclations ou piendre part
a.des’souscripticns«aYagt dfautres ljuts que charitables sans l'autorisa~
tion derite de leyr Chef de Corps. ceperdant ils peuvent contribuer 3

g?nfbgcer et a dAv2lopper le sens fratriotique et'le sens civique autour
eux, , | :
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B9} 11 leur est interdit de briguer un mandat électif.,
6°). Ils ne sont pas électeurs.
,.7°)ﬁil'léUr est interdit de faire partie de syndicats ou groupements.
‘constitués pour scutenir des revendications d'ordre professionnel ou
_politiqued. : SLE SN : : »
5°) Ils n'ont pas le droit de gréve.

9°) Leur affectation ne doit pas les placer dans une icirconscription
>0 leur indépendance pourrait &tre compromise.

100) Ils né peuvent revétir la tenue civile que lorsqu'ils y sont auto—'
‘risés par leurs'Chefs, ou par des dispositions réglementaires. :

CHAPITRE II - DES GARANTIES MATERIELLES ET MORALES DES PERSONNELS
, MILITAIRES =

ARTICLE I0.- £n égard aux sujétions et devoirs particuliers; ainsi qu'
(Fyx restrictions de droit qu'impose leur état, les personnels militaires
- wénéricient de garanties légales en ce qui concerne leur situation maté-
rille ‘ot morale., 4 O S

ARTICLE IT.- Les militaires sont soumis aux régles de droit définies
par la loi, qu'il s'agisse de la constatation des divers actes de la vie
civile, ou de la jouissance et de l'exercice des droit privés.

Ils peuvent également utiliser sans qu'une autorisation’ quel-
conque soit neécessaire, les voies de droit que la loi met a la disposi-
tion de tous, nour la défense des intdéréts individuels. = :

- Un militaire peut aussi intenter comme un Simple'@articuliery
toutes_actlons en justice, qu'elles: soient civiles, pénales ou adminis-
tratives, pour défendre en .quelque domaine qué ce 'soit, tous droits et

intéréts qui lui sont propres.

L7 " . s ~ 4 2 5 PR A T .
te une rémunération en%denlers et des avantages en nature.

7 T FL ‘et :
, . La solde/ses accessoires présentent un caractdre alimentaires
Le mgn@ant‘en est fixé pour chaque grade de fagon impersonnelle, sans
considération du travail effectif ou du zdle de chaque intéressé.

("ARTICLE 12.~ La condition matérielle des pérsonnels militéiréS‘CQ@pdré“”

1

. 4:L?s;av§ht5ges en nature comprennent la fourniture gratuite.
des effets militaires d'habillement, le droit aux soins gratuits pour

lec maladies ou infirmités contractdes en service, le droit au loge~
ment gratuit, . . : pow i El E T :

‘1 ;es militq%res et leurs familles bénéficient des consulta—
1ons gratuites des Médecins militaires ou conventionnés, '

éBJlQLE I3 .- Tou? militaire, gualque soit son grade, a droit 3 trent.€
Jjours d? permission par an. Les droits peuvent &tre cumulés d'une an-=-
nee a l'autre dans l: limite de 3 anndes. :

. Lesdites rermissions sont accorddes selon les nécessités du
Service, par les Chefs de Corps ou de service. '

sols ‘F Les absences dont la durde excdde 30 jours, sont autorisdes
orme de congés, Ils peuvent &tre accordds pour des motifs divers ¢

raisons personnelles, maladi
§ 1e etc . ve u
il ’ .o avec ou sans solde selon leur
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Le Ministre de la Défense est seul habilitd 3 accorder les
congés,

ARTICLE I4.~ Les décisions administratives qui menacent “les int#réts de
carriére des Persorinels militaires, peuvent faire l'objet, en vue d'ob=
tenir leur réformation, soit de recours gracieux, soit de recours con=-
tentieux, soit des deux successivement selon l'importance de la faute
commise, ' ; : = :

»

ARTICLE 15.- Les Personnels militaires qui pourraient &tre personnelle-—
ment 1'chbjet de la part de tiers, d'outrages, de diffamaticn, de vio-
lences ou d'inj ures caractérisées, ont a leur disposition le droit de
poursuite devant les tribunaux répressifs, conformdment aux dispositions
du que; pé{nalp_, e . , IR D : gy g
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TITRE II

”?:V'ETATVbEs.OFrFICIERs DE_L'ARMEE DAHOMEENNE
CHAPITRE I - DU GRADE

ARTICLE I6.~ Le grade est conféré par le Président do la République sur”
propo§1§;on du Ministre de la Défense et constitue 1l'état de l'officier,
L‘off;01¢rine peut le perdre que par l'une des causes suivantes ¥

19) Démission acceptéds par le Président de la République

2?) Perte de la qualité de citoyen daheméen pronqngéeébar.i

juggmento S i |
Rt 3%} Haute trahison
,540);Con§amhétion_é uné'ﬁéine'afflicfive_éu infimante.
5°) Cdﬁdémﬁafidh ébﬁne.péihe correctionne;le diemprisonm

lement,

lestitution pourra &tre prononcée dans les cas suivants
i es .. 1 < . . . . ’ . . s )
: f'A 1 egard{de_l‘off;pler en activité pour absence illégale de son
'COIPS apr¥s un mois,, - : : : ' '

% = A l'égard de l'officier en activité, ou -en non activité, pour ré-
smdenge-hprs‘duuterritoire de la République sans l'autorisation
dutPresidentfde la République, . o ‘

- GHAPITRE IT - DES POSITIONS DE L'OFFICIER

ARTICLE I7.- Les positions de 1'officier sont :
| Ltactivité i

La non-activité

La réforme

"‘La‘'retraite;

. T R S %y : o
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Indépendamment des cing paragraphes ci-dessus visés la . o
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Wi M< - =7 11> Sectl”n I o De l'ActhLte

.ARTICLE 18°~ L’act1v1te est la p051tlon de l‘offlcier appartenant a
1'un des cadres constitutifs de l'armde, pourvu d'emp101 et de - l‘offl—
cier .hors- cadres employe tempnra1rement a un service spo01al ou a unb
-mission. : : .

séé%iéﬁ5711‘-5De la'noh;éctivité

0 Pan

ARTICLE 19 ~.L off101er an act1v1te ne peut etre mls en non-act1v1te
que par l‘une des caUSes ci- apres

s suppre351on d’emploi, _
"L B Inflrmltec temporalres.,

ARTICIE 20 - La mise en non act1v1t°:par suppression d'emp101 a- lieu par
décision du Pr681dent de la République sur le. rapport du Mlnlstre de la
DeFena . G 27 .

oo Le temps passé par 1! OfflCler en non- act1v1te est compteA“
Comme se;v1ce effectif pour les dr01ts a l'avancement , au commandement,
a la rﬂforme pt a la retralte. o o q,‘ . ¢ SRV e

ARTICLE 21 La mlse en non- act¢v1te pour infirmités temporalres est’

prononcée par le Président.de la Republlque sur le rapport du Mlnlstre_ e

de la Defense(apres prop031tlon d'une commlssnen de r@forme)

. Sont prop _ s*pour la mise. en non—actlvité temporalre les
of ficiers qui, par suite d'infirmitds. ou de maladie, imputables ou non’
au service,. sont demeurés. .au.moins six mois consécutifs sans assurer
leur serv1ce~hiéwtemps passé- par- eux en-nohsactivité leur est compté.
comme. service ‘effectif pour les 'droits+ad 1'avancement, au commandement,

& la référme’ et a la retralte,‘sl les 1nf1rm1tés ou_ la maladle sont 1m~‘f

putableg au serV1ce¢ e

L@‘meme témps n est compte comme service effectlf que pour_{'

la reforme et la retralte, si lesiinfirmités ou la maladle ne sont pas
ﬂlmputables ,au sarv1ce. » '
_~Art1cle 22 ~ La.mise. en nén- act1v1te, -tant pour suppre351on d emp101

VY Xue pour infirmités temporaires, est prononcée pour une perlode d'un

an, renouvelable le cas echeantu
y 1 g

‘positions ‘de l'article 19, sont susceptlbles d'étre remis on activité

sans: toutef01s que ‘la- 31tuatlon d@ non—act1v1t@ pu1sse se prolonger au—f

o '-~..

detd. de Aeing ansalriﬁy repta ¥ T Re0s o Yy

. Passe ce delal, l'OfflCler est obllgatolrement place dans
Ihune des tr01s p051tlons su1vantes R 7 T ;

. ‘

'“'— Remls en act1v1te,

iy \5.[.., it 0T 8 s B ey BN

ARTICLE 24 - L'OfflCler en _non-ac ﬁ_;,é;»
per901t : e T

8 h ek grade et en outre ses dr01té'a'la totalate des
suppléments pour charges de famllle.- "

F 5% 2N R

‘L'Officier en non-activité- pour suppre551on d'emploi per—ﬁ‘

901t pendant toute la durde de cette non-activité ls demi-solde affé-"

rente 2 son grade et en out '
pour Charqesgde 2 ook 4 outresged droits & la tjtallte des suppléments

ARTICLE 23,~ Les OfflCLerS places én non act1v1te, én fonctlon des dls—_“
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SECTION IT — DE LA REFORME _ o

ﬂBfICLE 204~ La réforme est 1j poéiiioh de l'officier qui, n'étant-pas
' Susceptible d'étre rappelé 3 ltactivitd, n'a pas de droits acquis & la
pension ' de retraite, ¢ - ' S LA

ARTICLEV26.- La réforme peut &tre prononcée
I°) pour-infirmités incurables
2°) QOUIUmesule;deﬂdisciplinem

ARTICLE 27, La réformé pour infirmitds incurables est prononcde par dé-
cision du président de la République, sur le rapport du Ministre de 1a
Défense, apres propositions de la commission de réforme.

- Cette réforme entratne l'aitribution'dfune pension dont le
taux est proposé par lajcommission.de réforme, dans le seul cas d'impu-

tabilité ‘qu sepviceé, 1.

ARTICLE 28.~ La réforme par mesure de-discipline est prononcde par déci-
sngHQu;Pf§sident.de~la République, SUr rapport du Ministre de la Défen-
se, “conformément-3 .1'avis d'un conseil de discipline pour les motifs ci-
BPESSER T s S T T (e s iR e Coa . ' =
~ Inconduite habituelle g  f :
- Fautes‘graves dans le service .ou contre la .discipline s
- Fautesﬁcontre-l'honneur, S ‘ 5

Ce?te’réfbrme.exclut formellement touﬁe'afﬁributioh d'Qne”pension»ai
%'interessé n'a pas effectué IS ans de services effectifs considérds
e Se w ¥ * S SR e ‘

SECTION IV - DE LA RETRAITE
ARTICLE 29~ La retraite est 14 position définitive de.1'officier rendu

3

@ la vie civile et admis 3 la jouissance d'une pension de retraite,

QHAPITRE IIT - DU RECRUTEMENT DES QFEICIERS

ARTICLE 30.- Le récrutement des officiepe qui‘se-ferﬂ.en.fpn¢tion{des-

besoins du pays est assuré dans les conditions suivantes :

[o) Ty & 3 X .'_\ ’ 1 . . . . T . v °
I Zhgaxlpransfert a l'Armee-Dahomeenne,d'off1c1ers dahoméens servant.
precedemment dans une armde étrangére ;. cor LT e T ey

o 5 ) : . o ) : ) 5 . ) - : N ‘:,.
2 Z,EGF nom;gét;on q{elevesfofflclers Provenant des Ecoles Militaires -
Creee oU. agreces. par le Gouvernement et ayant satisfait aux examens de

ei1remp%}§§aht'c?rtaines confitions d!4ge, de niveau d'instruction, de
gapaCIte~PPOfeSSlonn€lley'de-moralité et de sens patriotique, ce mode
€ recrutement cgnservant,togggurs ungcaractére restrintﬁen_tempardef

f . . Nul re veut &tre nommg Offiéiejléfi;fh ;. ﬂf‘a" J:'?;: .h-
neté dahoméenne et niveau intellectUéliéuffiSantf: T pessede lahgitoye_

 CHAPITRE 1V o pE ¢
Conne-Syif"; 1> Mi<raschia des Pfficiers de 1'Ammée Danoutenns sictanist

- .= Général

- Colonel" Tk
R Lieutenant—Colonél'
At - @ommandant’}; B O

6../".,._:”

N [»,44
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ViED
- Capitaine | » TSI LY
= Lieutenant ' e
= Sous=Lieutenant BN 6.0

ARTICLE 32.- Leo-officiers supérieurs peuvent avoir un ou deux adjoints.
S TR Y SECTION 'II - DES CONDITIONS D'AVANCEMENT

ARTICLE. 33.- Nul ne peut &tre Souselieutenant sans remplir l'une des
trois conditions suivantes : A . % , . '

I°) Avoir servi six ans dans une armée ou un service de 1'Armée active,

dont deux-ans au moins dans le grade d'Adjudant-Chef et remplir.parwmgf~

..ailleurs les conditions Tequises a l'articte 30 ci-dessus :

12°) Avoir été admis dans l'une des écoles militaires crédes ou reconnues
par le Gouvernement assurant le recrutement des Officiers, et .avoir

satisfait aux examens de sortie de cette école :

3°) Détenir le grade de Sous-Lieutenant dans une Armde Etrangdre,

ARTICLE 34.— Nul ne peut &tre Lieutenant s§'il n'a servi deux ans évec le:'

2rade de Sous-Lieutenant de 1'Armée active
l‘;(l }‘ . . ik | |4 ® . ! o ‘ . ' S « d .
ARTICLE 35.-"Nul ne peut-&tre Capitaine s'il n'*z servl au moins trois
ans dans le 'grade de Lieutenant. - '

o

—

1
s

» S

ARTICLE 36.~ Nul ne peut &tre Cpommandant s'il n'a servi au moins cing -

ans dans le grade de Capitaine.

éBIlQLE_QZ.- Ndl“ﬁéM§éut'étre LieutenanteColonel s'il n's servi au moins

quatre ans dans le grade de Commandant.

ARTICLE 38,= Les nominations aux grades de Colonel et de Général sont
laissées § 1a Séule appréciation du Président de 1a République en fonc=
tion des nécessités dy service et des emplois 3 pouxyoiy,sur preposition
du Ministre de 1a Défense, 3 g e : o

A&ILQLE+§2L- Les Sous-Lieutenants ayant fait preuve de sens patriotique
.7 de civisme séront nommés Lieutenants par promotion automatique, au
Jour exact ol ils auront accompli deux ans d'éxercice dans leur grade.

5%#11QL§_&Q.- Les Deux-tiers des grades de Capitaine seront donnés 3

ancienneté, le dernjer tiers au choix.

ARTICLE 4I,- Le quart des grades de Commandant. sera donnd 3 1'ancien=
nete, Tes trois-quarts au choix,

ARTICLE 42, Tous les grades supsrieurs 3 celui de Commandant seront
dopnes_unlquement.au choix, :

ABILQL&_&Q.- Les1nominations dans les grades de Capitaine et Cemmamdamt
sont subordonndes aux conditions suivantes

I°) Pour le grade de Capitaine, avoir exered deux ans de Cemmandement

effgct;f dans 1la troupe, comme Lieutenant, et avoir fait preuve de sens
atriotique et de civisme, = "8 '

20) Pogr le grade de Commandant, avoir-ékercé'deux ans de commandement
'ffectif dans 1a troupe comme Capitaine et avoir fait preuve de sens

°) Le temps passd au commandement effectif d'une Compagnie pour les o 2
,1eutenant§, au commandement d'un Bataillon
st Prls en considération et ®nuy p




Ll ne pourra &tre dérngé pour quelque motif - que ce so. Ztsu

aux pIPbCIlpthnS du present article, \
ARTICLE 44, - TOULG\ les nOI“natlons d'officlers seront 1mmedlatement Ten,
dues publi ques par la vole d'insertion au Journal Officiel. \
SECTION 1IL - DES LIMITES D'AGE . .. . N

ARTLCLE 45 = Les lrmrtes-d dge deg foiciérs:eanervice dans 1'Armée
Dahoméenne . sont les sUivantes: e o ) o
Ccneral,,,.,c,u.oanaq;;s;.ousguo;;L;.lﬂ;;n76O'ans
- Co1oneldea..auoo.,,qydqfaooa.ngﬂ,;..o.,.co o8 ans .
VLA eUteﬁanmeoroneieeo;omoo,i;dzggala,ﬁﬁucl‘55fans
= Commandantn,,.,,ao.qce.o;",,,aﬁ.;,ugyen.g; 54 ang
= Capitalne.. oo vuidve i, CEs e s FUV LW e BB aig A
& L)r:pv ant et ouuurdreutenant Ssseesauiges 52.ahs

Y

Vg ,‘ﬁltes peuvent etre avancee ‘enrfonctibh*duﬁmérite personnel de
Of icler:, "R L

i g e
s

CHAPITRE V ~ DE LA SOLDE DE‘LﬂOFFICIER

ARTICLE 4o°m La solde. se compose ‘
I°) d’ailocatloN° permanentes représentant la rémunérationrde‘base~deS-
Of fvc;erSc_ L N A I R TR i :

Wi

) d'allocations diverses alloudes pour tenlr c0mpte de certalns frais

20

ou destindes 3 rémundrer l'exercice de fonctions™ specmales, de ‘travaux
de ature excopts onneTle. et d'une maniére generale & compenser les de~ -
Vol

e partlculrers L 5eotr”ctrens de dr01ts qu! 1mpose l'etat des mill—'

E 47.-- Les regles q¢'attri bvtron.oee différentes. alloeatl@ns visees
i5e jblmdeoous aOﬂb deflnles en fo“ctlon § : :

g
e@
AN
Y

I°) d'une echelle rﬂdlClalre de sclde baoee sur le grade et l'anCLenne-
té de serv1ce, P VR o el L BT R e o

20\ (‘!Q la r\r\Q‘]'f-.r\h mi l t.airc

b4 I
oY 3 ¢ . N e Ll EE
3?) du- reu ou L 1OFficier” eut'en cerv1ee £t de kb e @ Pl catar Tope 4 S
“%, de ia Srtuatlon de fdmrlluc. A T LI R TR St ”-;E

ARiTC;E 48 o T'ecnelle indiciaire applicable aux Offic1ers en serViCe
dalg gArmee Dahomecnne sera etabrle -en.fonction des Crltéres 1nd1ques
=0k i - o u e mp R WERTL G TR

e

,__.._-.--.-.—- :

G R iy I B S o 0 PR CONDITIONS EXIGEES ;
TR e "‘""‘—""'—"""—'-q-—--— = '-:--‘—N.-—-«mmi"-—--l-—‘;nc---—- ——————— ﬂ--———-—————~p--—- f
GLNCRAL 'Conditinns flxees pat 1nstruct10n
| _ wfpartlcullere@,'Vwatw oy oy 1 B
COLOVEL o P Enceptionnél’  UAppbs 8 ans. de grade. ou aprés 3 ans
. ok R :de grade et 29 ans de service A
e ¢ 3° .. ,iAprds 6 ans de’ grade ou, apres 27 anse4
fpe anpgd o ba ionr o, s de gerviesy B,
: Zoy '{;‘”prres 3 4ns de grade ou aprés 24:ans
~§ L L Vde service, , o '
. "
: I° jAvant 3 ans de grade,
e X iy -
T e e e e ey T Rt s . e s e i e e et *—--?;-——-—---—-——- ---—---———-——~m——,—w————~—_-""""‘




= 2 i 3 —--_--w—.———— —— o
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»ﬁlaeutenant~Colonel "Exgeptionnel Apres 5 ans dé grade ‘ou apreées 2 .
' A ' ‘ ans 'de grade et 23 ans de service.

LX)

02 ‘0a

: 2° 2Apres 3 ans de grade ou 2I ans de
H " tgervice. e
: I° -Avant 3 ans de grade.
COMMANDANT ig 40, . :Aprés 9 aus de grade ou apres 2
S _ 3 : rans de grade et 23 ans de 'service.-
e 3o - ?Apres 6 ans de grade ou apres 18
: ' 'ans de serv¢ceo“
BE -3 190t f FANTds 3 ans dé rade ou ap rés I5
: . [E 0T A g
' g ST .ans de sérvice.
% L9 tAvant 3 ans de grade.
L;-.---.........-....’-..-_..._—-.;.ea _____ ..,.‘f.-‘_.....‘ _‘:_‘;_,.,,‘_‘ ; _.f_G_,____’_._.n.,.f,..,...,.)...._N..,....tn-_._.__n...;_.L________—_
CAPITAINE : 50 tAprds I2 ans de grade ou aprés 6
4 ' sans de grade et I8 ans de service..
. . 4° .Aprés 9 ans de grade ou aprds 3
- e e wans de grade et IS ans de service.
ny 2 o 1 . “"Apres 6 ans-de grade ou apres 12
17 g ‘ .aﬁs de service. : SETE, ANE
. 29 Ap r&s3 ans de grade ou. aprés 9
: ; cans de uerv1ceq_ o
i g - '.Avanb 3 ans de gradeu :
LIEUTENANT 'f_- : 40 tApr2c 3 ans de grade ou- aprés 3
B tans de grade et I2 ans de serv1cea
& L “Apr2s 5 ans de. grade ou apres 7
. jans’de serv;ce° : L i
3 oy sAprés 3 ans de grade ou apres 5 cns
8 :de serv1ceo
. 1% :Avanu 3 ans- de -grade. -
1_}- . .-‘—‘— oo %, ‘- ; e ;.—......, A e U S < v-n----n--——---—-——-—--.———--——‘-—--
SOUS-LIEUTENANT ] 3° sAprés '3 ans-de seérvice,
) g 3
./ : 20 nﬁpree 2 ans de ‘service,
S 1= :Avant 2 ans de service.
s — ':'—3:,*‘, = =

SE=e

ART] CTE 49,» Le reglme ‘de la solde tel qu'il est deflnl aux artlcles
45,46 ot 47 sera flxe par décfet.,

iA?lIQL§_§O =-Le" r‘DQJ.me des Allocations 1amlllalee est celui en vigueur -
aans la Fonction™ Publlque Dahomeenne° £ R e

Sakix en'va:de meme en ce qul concerne l 1ndemn1te de re31dence.,f

R o - Ry
STATUT_ DES SOUS-OFFICTERS SERVANT sous contasr

g:;;;LE le- La hlﬂrarchle des-. ,ous-off ciers servant S0us contrat :
$'etablit comme suit : S . , : v
~ Adjudant-Chef | |
... v Adjudante . .
Mpﬁ;jﬁﬁ - Sergent-Ckef

-~ Sergent




i+ TR i

‘ _';Dahs'la'Géndérmérie@'leS‘appelations de Maréchal des_Logis_e%
Ma;éphai~dqs Logi$~Chef,remplaceht‘respectivement'Cellesfde"Sergent.et
Sergenthhefu K S : : , SN

Cog b

ARTICLE 52,- Le grédemést'conféié-parble Ministre de la Défense. Le sous=

it s et .

wificiers ne peu le perdre que pour l'une des causes Suivantes
1°- Démission acceéptée par le Ministre de la Défense, _ _

2%~ Perte ‘de la qualité de citoyen dahoméen prononcée par jugement.
‘3% Condammation 3 une peine afflictive ou infémante, - ' '

4°- Condamnation & une peine correctionnelle d'emprisonnement,

5% Trdhison, ¢~ - : : ' . ‘

CHAPITRE I1 .. DES POSITIONS DU SOUS--OFFICIER

it et

ARTICLE 53.~ Les pOsitionsiduESOUSwOffiCier servant sous contrats ont les
suivantes s s : = S
“="L*activité- .-
+ # = La non-activité
“vow= La réforme.
.= La -retraite’

Secticn I « De l;éctivité'

ARTICLE 54.~ L'activitd est 1a position du Sous-Officier appartenant &

e v

1'un des cadres constitutifs de 1l'armée pourvy d'emploi et du sous-Of-
ficier hors cadres employé: temporairement 3 un service spécial ou 3 une
mission, < B S '

section II - De 13 non-activité

ARTICLE 55 ... La non-activité est la position du Sous-Officier sans
emplots Elle peut étre prononcde : .
v o pour_infirmités temporaires
~ Par mesure.de discipline

AﬁTICEE“$6?m La non-activité pour infirmitds temporaires est prononcée
par le Ministre de 1a Défense statuant sur la pooposition d'une Commis—
sion de réforme, . :

) ”Léé mddélités d'application en sont les mémes que celles
Prevues au statut deg Offatﬁers? aux:-articles 2I, 22, 23. et 24, -

ARTIQLE-Q7°w La non-activitg par mesure de discipline est prononcée par
lg Ministre de;la:Défense_aprés avis d'un Conseil de . discipline. Le Mi-
n%gtré en fixe la durde, Elle-peut_étre,prononcée_plusieurs fois 2
~'égard du méme Sous-Officler, e s e el

ARTICLE 58,~ Le temps passé en non-activitdé par mesufé'déAdiSéipiiné  ' .

est interruptir de tous droits, Y compris solde et retraite.

Séctibnliil - de 13 réfbrmef“}

RIICLE: 59, La réforme est 1a position du Sous-Officier qui, n'ayant
pas acquls des droits 3 une pension proportionnelle, n'est plus suscep~
tible d'étre rappelé 3 ltactivitd, ; oo

ﬁBIlQLE_QQ;meavréfbrme'peUt—étrejprnoncée :j_g

ficgﬁbour infirmités incurables
2°) par mesure de discipline,

\RTICLE 61 .~ La réforme POUT infirm:.tés incurables ou paf.meSUre.des
liscipline est Prononcée par le Min:.stre de la Défense;:'ﬂ '



"-- 1 =

t g Les modalltes d appllcatlon ‘en’ sont 1les mémes que celles
plevues au‘statut ‘des Officlers, aux artlcles 27 et 28 5

Sectlon IV - De,larretraite'

‘EA?TICLE'62.— La., retralte est la. position définitive du Sous—Officier
.—.—__—i—F-——-—l
~e“du a la vie civile et admis a la jouissance, d'une pension de retraltc.

R Elle peut \8tre demandée -par l'lnteresse'dés qu'il a‘deuis

Qdca dr01ts W?une penslon proportlonnelle"t"

Q“CHADITHE IPI"'DU RECRETEMENT DES SOUS-OFFICIERo

RBICLE 631-*Les'Sous-Officiers sont recrute f:aj

1= ) par transfert a l'Armee Dahomeenne de Sous—Off1c1ers dahomeens ser=—
vant predédemment dans une E_mee etrangére.

2o) parml les Caporaux ou Capofaux—Chef ayant obtenu un certlficat d‘ap—

titude WP2 corisacrant toutes capacites profe551onnelles.:g_%~gw Ry

: 5 ST R b

. ARTICLE 64.— Les Sous-Off1c1ers sont lles par contrate succesaifs,de un E

’“1", OL” deux ans ek 3 'L .. "‘:,—‘ '. : * e .-_ : ; g sl . 5 !.~ ‘vv AT R/

T | "t Au—dela de 15 ans de service, les Sous-Officiers he peuvent
s@TVAT: ]usqu 3:1a limite d'&ge de leur grade y quépar’ ddeision indivi~
duelle prise par le Ministre de-ila Defense, Sur pr0p051tion du Chef

g rEtat-Major;” et dans une prOpoSlthﬂ qui ne pelt” excéder en aucun cas,'
eans chaque grade. les: pourcentages suivants 3 J :

: ”::--”Sergent_Chef i .,. '.. "';.' '_.. ... e 15% [ R ’ o .‘ |
AdJUdant --o--oq....o......-».........4OV .
Adjudant—Chef .;.c.-.b-.......-...-.-.50%_‘.%_‘__A_“ N

Ies Sergents ne: peuvent etre admis a servir au dela de I5 ans.

‘aRTICLE 65.- Le contrat souscrit par un Sous-Officiers peut etre renou-
gele sur, demande presentee pak. 1' 1nteresse et accepté par-le Chef--ds. -
OTpS. E : 2
Ry o . S e e e i )
' Dans le cas eu ce dernier émettralt un avis defavorable au
& > dit renouvellement ‘le dossier de’l'lnteresse est’ automatiquement trans-—
mls a une commission de recours’ Uharqee de’ l'examlner.

.>Cette comm1551on est composee comme.. sU1t .

Le Chef, d! Etat-Major, President

‘Un representant du :Ministre de la Defense

‘Un Médecin Militaire

Le ‘Commandant d'Unité. o - ‘ h

Le Sous-Offlcier le plus ancien dans le grade le.plus .-
&levé . :
Deux Sous—Cﬁficiers tirds au: sort du méme g:ade que
wil'lnteressé et: d’une anciennete superieure. s

£ “ Bans le ces pu’ ‘celd:s avererait impossible, comPte kenu de
L aciennete de 1'intéressé, ils:seTont tiréz au. sort parmi les. Rill-
taireg du grade 1mmediatement superleur. g

-

CHAPITRE IV -1 DE UAMANEEMENI* DES SOLJQ—OFFLPI_ERS.

ABllQLELﬁ&b— L‘avancement deg Saus—Offiriers a lieu Unicpremeit au“¢h°?'7
~ar imecTitcvian fhaaue armée A un tableau d'avancement arrété par e




b | : ‘r:wwnw

ARTICLE §7+4= Lésg Sergents ne peuvent. &tre inscrits au tableau d'anvan—

;- cement pour le grade de’ Sergent-Chef, avant'd'avoir quatre ans de servie =
ce* dans leur grade, : phoE T s e s S

Cette ancienneté est réduite a deux ou trols ans si les
intéressés sont dtulaires ‘du brevet d'aptitude professionnelle n°I4Elle
est réduite a“deux ans siiles intéressds sont titulaires du Brevet d'Ap-
titude professionnelle n°2, ; : Py :

- Les Sergents-Chefs ne pauvent etre inserits au tableau pour
l'avancement au grade d'Adjudant s'ils ne sont titulaires du Brevet
d'aptitude professionnelle n°I et g'ilg ne-comptent au moins 3 ans d'an-
cienneté dans leur grade. Cette anciennetd minimum est réduite 3 deux. -
ans si les intéressés sont tiiuléires;du‘BreVet:d'Aptitude'profession—‘

nelle n°2, 21, L o " ) - e ; :

- . a3
SCHERR K

' ' ﬁé\:Adedaﬁt'ne_peuvent-étrefihsérits*au-tébleaufpddr E
1'avancement au grade d'Adjudant=Chef, s'ils ne SQntftitulaires_du Bre~
vet d‘Aptitude:prafessionnelle.h?Q.et S'i%ane'comptent,au.moims deux -

ans d'ancienneté dans leur grade. -

« * GHAPITRE V - DES LIMITES:D'AGE DES SOUS-OFFICIERS

ARTICLE 68,.,-"Les limites d'ége des Sous—Officiers'servant dans 1'Armée
DahoméenngusQntflesgﬁuivanteS’5“75,'-”. F gt T aht g A Bliag s mt

Pt Adj Udaﬂt-jChef. Q. o_;'n.o lv:C s e 0 e04 0 o'.vn'o.‘o.»n-'o s ceoeae .45 énS » .

é % —"Adedan"tJ;. '-",‘V'-'.i s 00 :;:o.. ° e !_-_l“-‘oz_ . b' . .-‘oo l:g.a ._-‘.0»‘.' ° -40i ans ‘

s ;*Sérgent;Chef:.;';‘i‘i!?°$,3'¥#‘$;!;‘.....135 e A
; ‘— Sergent .o.;"‘"3"';‘};.000c‘oooooonOQ:I‘e‘.Q!.§5“..an§‘ S

:?Ce§ Iimites ne sont paS‘appliéébiééiédiimiiiféires1de?la}Gendarmerie,
qui obélssent sur ce Point'%ux'?égles,établies.dans.lefsfatut“particu-
ller a Cette arm.ée" M D RO A ’ . 5, h

CHAPITHE VI = DE LA SOLDE pu SOUS-OFFICIER

ARTICLEf6QL-fLésfréglééwa‘éftfiﬁufibn3dé;ié~301déAHés'Sbﬂs;Offiéiéréf .

sont identiques '} celles régissant les Officiers, .

ARTICLE 70, L?échel;e indipiaire;applicableiau Squs-bfficierﬂgi“séré,g;;_w'
Jahoméenne ser@'établieeen:fonctibn'des;c;igﬁrea*in-“,,f‘

“vice dans 1"Armée D
diquéS'CiQdeSSOUS':M
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@TICLE 7T .~ Les prestatlons famlllales,'lndemnltes de résidence et
allocatlons a caractere partlculler, -sont ldentiques a celleeppreVues'
pour les Officiers. 4 A S SRR ” i s

T I'T R'E = IV

 STATUT DES HOMNES DE TROUPE SERVANT souq PONTRAT
: . AU DELA DE LA DUREE LEGALE
CHAPITRE I . -- DU GRADE

ARTICLE e La hlerarchle des hommes de troupe servant sous contrat~v
s etabllt COmme BUTT % ‘ .

- Caporal~Chef
" . = Caporal .-
.o .0= Soldat de Idre classe
“%m%.Soldat de 2eme .

-ARTICLE 73, Le grade est conféré par décision du Chef de Corps sur
-propositions établies par les commandants ‘d'Unité.

- I1 peut étre perdu sur décision du Chef de Corps, apres
avis- d‘un consell de dlscn.pllney pour fautes graves, inconduites ou
mauvalse maniere de scrvir, :

'CHAPITRE I - DU RECRUTEMENT DES HOMMES DE TROUPE
o SERVANT SOUS CONTRAT

ﬁRTI@LE 74 .~ ‘Les hommes de troupe- servant sous contrat, sont recrutés 2
I°) Par- transfert 3 1'Armde Dahomeenne d'hommes de troupe dahomeens ser—
Vant sous contrat dans une-armée etrangere. :

2°) parml les volontalreo, tant civile qu’ appeles admis & souscrire un
.contrat d'engagement .ou de rengagement, dans la mesure des effec-
tifs necessarresc

ARTICLE 75.~ Les.hommes de troupe sont 1ids par contrats successifs de
un ou deux ans, - S _ ' .

ARzICLE /60« Les hommes de troupe ne peuvent en aucun cas, etre admls
1 a. servrr au. dela de IS ans.,

ARTICLE 7/n- Le contrat souscrlt par un homme de troupes peut &tre re-
aouvelé sur demande présentée par l'intéresgsd et -acceptée par le Chef
de Corps, apres av1s du Commandant d'UnJ.Lee

Le vote par ouil‘ou pxr-no est secret et soﬂiverdict sans. app@l.

CHAPITRE IIT - DE L‘AVANCEMENT DES HOMMES DE TROUPE

ARTICLE 78,-Les nominations alx grades de Caporal-Chef et Caporal sunt
prononcées semestriellement rér le Chef ce Corps en fonction-des emplois
pourvoir,

e Elles sont suborconnées & 1'obtention préalable par les
intéressés du certificat d'/fptitude Technique n°I,

ARTICLE 79.~Les nominatinns 2 l'emploi de Soldat de I®re classe sont .

prononcdes - trimestriellement par le Chef de Corps.

Elles sanctionn:nt uniquement la bonne manidre habituelle
de servir des intéressds et leurs aptitudes professionnelles, B

vielons




ARTICLE 80,~ Les Soldats ne peuvent Atre nommés Capbraux qulépréﬁ
avolr effectué au moins six mois de services.

Les Caporaux ne peuvent &tre nommés Caporaux-Chefs que
s'ils ont passe six m01s au moins dans le grade de Caooral.

CHAPITRE TV — DE L“ SOLDE DE L HOMME DE TROUPE SERVANT
“SOUS_CONTRAT.

ARTICLE 8I.~ Les régles d'attribution de la solde des hommes de troupe.
servant sous contrat, sont identiques & celles régissant les Officiers
et Sous-Officiers, .

TouteI01s les hommes de troupe étant, sauf. derdgatlons par-
ticulieéres, nourris a l'ordinaire, leur solde est, dans ce cas, l'objet
d'une retenue correspondant au montant de la prime d! allmentatlon.,

ARTICLE 820n L'échelle indiciaire applicable aux hommes de troupe ser-
vant sous contrat sera 4tablie en fonction de critéres 1nd1ques ci-des-—

sous
GRADE ¢ ECHELON : REGLES D‘ATTRIBUTIOV 7
_______________________ ,3\,.._...,.‘“.“_._..._,.,.__:..,ﬂ__,,,,_._,__““_._,____,,,__.,____.__..._.'_._..___._..._.._ hi
CAPORAL~CHEF f' 39.. f“Aprés 9 ans de services
* 2° . Aprés & ans de services
. ; 1. . Apres 6 ans de services
- CAPORAL : 3° : Aprés 5 ans de services
: 20 ! Apres 3 ans de services
| : I° - : Aprés la durée‘l@gale
SOLDAT DE I° Classe 2 3° : Apres 5 ans de services
noot : 2° ¢ Apres - ans de services.
: I° ! Apres la durée légale
SOLDAT DE 2¢ Classe : h ¢ Aprés I2 ans de services
: : gz ¢ Apres 9 ans de services S :
3 : ¢ Apres - D ans de servi grs et
2 2° 4 Agres © 3 ans de serv%ggg e f
3 1e 3 'Aprés 'laudurée legale,

AETICLE ‘83 .~ Les prestatlono famlllales et l'lndemnlte de re51dence
sont ceux en vlgueur dans la fonction: publique dahoméenne. - :

ARTICLE 84, -
téricurement

par. decrete,l

.Les allocations a caractere partlculler seront flxees ul—'f

i
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DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLu 85.- Un texte ultérieur pris dans le cadre des dispositions
de la loi relative au régime des pensions de la Caisse de retraites
du DAHOMEY précisera le régime des pensions militaires.

ARTICLE 86.~ Le titre IV du présent statut n'est pas applieable au
personnel du Corps des Gendarmes,

ARTICLE 86+~ La présente Loi sera exécutée comme Loi drtaEtate/ o=

PORTO-NOVO, le¢ 27 JUILLLT I962.—

AVPLIATIONS P SR A S
PRe v ¢« e v o v s 5 . I
M. A.I.S.D. s » PO , - "Hubert MAGA

ANDe o .
Ministres 2
JeDuBsDe o s« 3 o o ¢
Cour Supréme . . . 2
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