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/ ~* 'PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE
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S e iic 8:1-010 dau 10 Oo*obre 1981
| portant créatlon de la Calsse de

Prévoyance au:Profit.des Ressortis-
sants Bénlnols é 1! Btranger

L' ASSEMBLBE NATIONALR QIVOLUTIONWAIRJ a dellberé et adopte en
sa séance du 10 Sepfembre 1981,. St T v

LE PRESIDENT D& LA RVPUBLIQUE promulgue “1a Toi dont la teneur
N su1t e :
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TITRE I ; DP LA DFNOHINATION FT DE L'OBJET

'*iwArtlcle Ter.- Il est créé “en République Populalre du Bénin, une

Caisse de Prévoyance au Profit des Ressortissants ‘Béninois résidant
al Etranger dénommée "Caisse de Prévoyance des Ben1n01s résidant
é' 1' traIlger "CA PRE B T‘ . mrm o S5 R SEERLgE afeent LW ‘ “; “"'." m:‘
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Article 2.- Cette Caisse:a pour.objet de servir dans les conditions
prescrites aux articles 14 & 25 ci- dessous, les prestations aux

- assurés qu1 rentrent deflnltlvement en Républlque Populaire ‘du
Bénin.

Article 3.- Le sidge de la Caisse est & Cotonou, il peut 8tre trans-
~f8rd en tout autre:lieu de lar Republlque lopulalre du Bénin par
décret du Conseil Exécutif National.

TITRE II DBS ASSURES spp et o

Article 4 - Est con51deré comme assuré tout Ressortlssant'Bép1n01s

| résidant & 1° Etranger non ex11é volontalre rempllssant 168 cotidi-

f*"t1ons sulvantes i”'” e e

. e Etre ége d'au moins. 18 VNS 3 e iy VL e ;nhAymﬁi
o~ BExercer Une act1v1té profe581onnelle”,iﬂﬁfhnf'ﬁﬂ;ﬁﬂﬁl”ﬂﬁ'
. - Etre dans le Pays de résidence repullerement 1nscr1t 8 la
_f ;Calsse de Prévoyance des Ressortlssants Bén1n01s a l Btranger et
'}fis aoqultter regullérement de ses ootlsatlons selon 1es modalltes;
fixées aux articles Ty 8. et 9 ci-dessous. S g e 2
~Article 5.~ les modalités d'inscription & la CA PRE B . seront
fixées par décret du Conseil Exécutif National N S



TITRE ITT .~ DiS RESSOURCES. ET DE L'ORGAWISATION FINANCILRES

- w8
g T ST i

Article 6.~ 1°/ Les ressources de la CAPRIDE gont constitudes par :

~a) Les c8tisations ‘des membres adhérents et les pénalités
' pour retard ;

b)ALa subventlon de 1'Etat ;
c) Le prodult des placements des fonds B
~d) Les.dons et legs ;-

e) Toutes autres ressources attribudes & la Caisse.

20/ heyreomdttiomy ~d tattribution de Ia subvention de
'+ 1'Etat sont détermindes par un décret du.Congeil Exdécutii -
~«:National. -

MNeise

Article 7 - 1= Les cotloatlons sont flxees en fonctlon du nontaat

de prestation souscrit par l'assurd.
.- “L'dSsuré dispOSe'des trois options“suivénieé;:

a) Une cotlsgtlon-_mcnsuelle de 2. OOO F CPA pour un
montant de prestation de 500. OOOFCFA é 3

b) Une cotisation mensuelle de 6.000 PCFA pour un
-~ - . . montant de prestation de 1.500.00Q P CPA

.¢)-Une cotisavion mensuelle de 12.000 F CFn"pour u
montant de prestation de 3.000.000 I' CFA.. -

3+~ Dans la limite de 20 ans, les cotisations sont
dues tant que 1'assuré_demeure a_lY'Etranger.

Lusag s P4

'Artlole 8. —1-Les cotlsctlons sont payees measuellement

2= Tout retard de palement des cotisations non justifid
excédant un délai de 3 mois & compter du ler jour du trimestre civil
suivant, rend l'assuré passible:d'une majoration:éu montant des coti-
sations de 5 % par mois de rotard, payavle en méme temps que lesg
cotlsatlons. Die
v .. 3=.Tout retard de paicment des COtlSTthﬂS non, Justlflb
egal ou superleur a deux ans entraine 1'annulatlon pmre et 81mple de
1'1nscr1ptlon ‘du membre et la perte de tous ses ur01ts a prestaulor

aupres de 1a CAPHEBL. .
< oo./ooo



T
Sa TR 4ie g reprise de:l'adhésion du membre & la CAPREBE fait
l obJet d'une nouvelle: 1nscrlpblon. AT e s s T ey
urtlcle G o= Les modullxcs do v;rsement des COtlSuulonS seront fixdesg
par décret du Consell uxecutlf Jatlonal - '

BT SRR IS i

o cifrgicle 0.+ Lies regsources de ‘la :CAPREBE e neuvent otre utlllSLGu

qu'aux fins préwies par le Conseil d‘Admihistration.’ -

ArticFe 11.- L& CAPREBL &tablit ot maintient  une: ‘provision technique
dont le montant est fixé par'le Conseil d'administration. - =%

Nﬁfticié-Téﬁ s Les fonds Qccumules plac s a moyen ou a long terme
-~ suivant le plan financier &tabli’ par- Ta Direction de 1a CLPMDBE
R ;icreee auprés de 1'0Office Bgn1n01s de Séeurité Sociale et approuvc
par le m1ulstre de tutelle° Ce plan flnan01cr d01u rsallser en-
premler llcu la Securltc reclle des fonds et d01t v13pr en meme
temps 4 obtenir un rendement ophsumldans le pluc ement de ses fonds.

_Articlé'13 - La CuPnuBh cffectue au m01ns une f01s tous 1es ans

, 1'ana1yse de scs eporatlons flnancneres°

Si l'analyse révéle un'danger de ‘déséquilibre finshncier,
il est procédé au réajustement du taux de cotluut¢on par un décret

Lo

‘duConseéil Bxécutif Wational. -

CHAPITRED I : DPrestations en espéces
Article 14.- o
1 - Peut prétendre ou montant de prestutlon souscrIt

l'assuré qui rempllt les condltlons sulvante 2

s s 0 a). 8tre. rentré définitdvement.au Bémin oy 4
b) avoir versé sins discontinuité les cotisitions pendant
; . A1X ans ol meiInse iy s R

k-

Gt

2 - Le'montant de prestation souscrit est versé a
l'assuré a raison de 25 m par pgrlode de tr01s mois de segour en
République Populalre du anln, la prcmlere tranche Stafit: payée”des

l'arrivée du membres . P

- 4,.;¢;i *A s”:t - s. ;; PR f*-f*}[f"




- Article 15,~ Toutefois.l'assuré qui se voit obligé de rentrer au .
Bénin par suite d'un évenement ou d'une expilsion collective de.
Béninoig d'un Pays itranger, peut prétendre aux prestations suivantes:

a) 50 % du montant de prestation souscrit dans Ié‘ca§“bﬁ
1'assuré ne totalise. que trois ans de cotisations; '

--b) La totalité du montnnt de prcst ations souscrlt quand i s

vey iy st e, va o

durée de cotigations.-est supdérieurc a trois ans.;

:-2:--Dang ces.deux cas, le montant de presbatlons du est

T PR

payé & l'assuré de la fagon suivante : . = . S T

La n01tle des l'arrlvce du membre, l'autre m01t1e ﬂpres

un seJour de s1x m01s en eruollque Populelre du Jenlnu_ -

urtlcle 16v- L'assure th dcc1de de renter “u Penln sans av01r
rempll lu,condltlon de 31x ns de coulv“tlons contlnues ne peut

_pretendre qu'a un remboursement de cotlsatlons.

ey

Article 17.- L'assurc qui demeure a 1'stranger apres dix ans de

otlsatlons contlnues benlxlcle pour Cn“que perlode suplementmlre
de cing ans de cotiscations contlnues d'une ugmentatlon de 207 %o du
~montant des prestations initialement souscrit.

s 0 . E . g P Rg e EERENT, ‘ W RPOT Tupn Be Gt

Article 18.- L'assuré qui, aprés 20 ans de cotigations .continues,

demeure & 1'Btranger, peut prétendre & 1'Age de 60 ans, a 50 % du
montant de prestation. Les 50 , restant lui seront servis dans les”
conditions prévues aux articles 14 ou 15,

Artlcle 19.- In cas de déces de 1‘°ssurc, ses ayoants cause~peuvent
protendre au remboursement de ses COblSutlonS dﬂns les oondltlons

suivantes :

o) l'assuré doit avoir versé sans discontinuité avant.son
_décés, des cobtisctions pendant.dix ans au moins :;
b) le ou les servants doivent 8tre rentrés (cfinitivement

au Bénin et y avoir séjourné au moins pendant gix moig.

Article 20.- Sont considérés comme gyantscause :

P P e
. & 7 . i AN RN

1 - Le conjoint rdégulidrement marié-a condition que‘le

‘mariage ait été contracté avant le déces de 1l'assureé ;

lﬂ./‘."

2 - L'orphelin 4g¢ de 18 ans au plus.



Artlcle 21.— 1- Le montanu ddECOulSaLlonS versees pur~l'assuxe décé-

dé est repartl entre les‘ﬂnrtsv%m£13de la fa acon suivante 3

a) 50 » au conjoint ; en cas de pluralité de veuves,
le montant est réparti entre- eltes o parts-éaales ;

. b) Le reste sera rppartl entre 1Gu orphellns :

. i.feic) Bn l'absence de. con301nt la uot llte des cotlS“fions
est repartie entre les. orphellns. b AR R S

‘o - Le mohtant total de la:somne ainsi “estituée ne

peut excéder celuil des cotisations versées par 1'assuré vant son
déces. - :

CHAPITRE II : PRESTATIONS DIi A TURE

Art1@1e,22° in cas de rapat triement collectif par suite d'un éve~-

nement ou™ d une expu131on de Déninois:dtun:Pays: stranger, 1'assuré

peut pretendfe\aua prestations en nature suivantes :

-
a) TraﬁSport du lieu de Cébarquement jusqu'a domicile ;

b) dgberweneni et restouration provisoires en cas ae

'\

ncce931ta RN

¢) Soins médicdux urzents occasionnés par un accident
ou uue maladie“ﬂus aﬁafait du rapotriement ;

d)hra0111tes de placement en:matiere d'emploi en fonc~

L“tiOn de la conpétence br0le531onnelle du membre

\

e) Pa0111tes d ingtallation oour I'ﬂssuré exergunt UNE:

3 profession llburale,*. T

- . o . ., . i

irticle 23.- 1°/=dl)a@ssuré qui rentre volontairepent au Lénin peut

prétendre aux prestations suivantes : i

o e

o) assistonce de la CAPREBE ouprés des dllieréuts
services de 1'3tat. pour la formalité que ncccss1te la reprlsc de

ses act1v1tcs en prubllque Populaire du Jenln, i R

- b) ass 1stanoe de lo CuPuuuu a tout adsurc rc81dant
1' tranger ou- en~seaour prov1501re au anln Dour 1 obtentlon des

'pleces admlnlstratlvcs ou tOutes 1utres démurches 31mila1res

1
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- Article 24.- Tout Béninois ré51dant al Etranger et non membre de

la ClﬁPUE.B. . ne peut pretpndre a aucune de ces prestat10ns~~l*

TITRE V : DISPOSITIONS GINFRALZS :

Article 25 - Un decret prls en Cons seil Xéoutif'Nq%ional fixera les

'condltlons d' organlsatlon et de fonctlonnom(nt d@ 1q Calqse

TS

:'Artiéié*26.#”-La présente Loi sera exécutée comme Loi de 1'Etat.
Fait & CCTONOU, le 10 Octobre: 1981
par le Président de 1a Répubiiaﬁef“‘“;'

- Chef de 1'Etat, Président du Conseil .
T i Fxéeutif National o
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v Mathieu KEREKOU

pour le Ministre du Trava¥l et des  @»r Le Ministre des Finances absent,
Affaires Sociales absent, ,. "/;ﬁﬁi.{lﬁ

le Ministre de 1'Intérieir et de la
Sécqute Publ;que chargé de 1'intérim,

Martin DOHOU AZONHIHO
Ministre Intérimaire

GUE ODJE Vlnoent
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