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REPUBLIQUE POPULAIRE DU BENTN

~LOT N° 82-005 - qu- 20, Mai- 1982

portant Code des Ihvestisséments.
L'Assemblée:NatiohalevRévblutiOﬁﬁaire a délibéré et
adopté en sa séance du 9 avril 1982,

'LE PRESIDENT DELA REPUBLIQUE promulgue la Toi dont
- la tensur suit : ;

T ITRE I

DISPOSITIONS GENERALBS

= - o RS ~

Artcle ler.- Les dispositions relatives aux Investissements en
Republique Populaire du Bénin comprennent un régime de droit
commun et des régimes privilégiés, 0

Les régimes privilégiés sont les suivants :-

~ Un régime NAM de soutien aux Ehtfépfises Publiques
ou Semi~Publiques ou d'Economie Mixte et des Collectivités Locales,

- = Un régime."B" de promotion des Entreprises privées”
nationales ou étrangeres désireuses de concourir par les inves-
tisgsements au développement économique et social de la République
Populaire du Bénin. ;o

- Un régime "C" de soutien aux Entreprises trés impoz.-
tantes désireuses de passer des "Conventions d'établissements?
avec la République Populaire du Bénin.

- Un régime "D" de promotion et d'encouragement.aux
Petites et Moyennes Entreprises nationales et aux Coopératives.

TITRE II

REGIME DE DROIT COMMUN AFSLTCABLE A TOUTES
' IES ENTREPRISES ' :

Article 2.~ A 1l'exception d'un certain nombre d'activitds qui,

pour deg raisons d'intcérét géndral et d'ordre public, sont sowniscs
& autorisation préalable, les Entreprises Commerciales, Agricoles,
Industrielles ou Artisanales peuvent S'!'établir sur toute 1l'étenduc
du Territoire 'de la Républiqué Populaire du Bénin conformément 3

la réglementation en vigueur. =
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Article 3.~ Désireux de voir les Invegtissements tant nation,ux
qut ébrangers concourir au développement national dans le respuct
de la Loi, de 1'ordre public, de la ryglementation en vigucur,
1'Etat garantit eux DLntreprises :

— deg imdemnités équitables en cas dlexpropriation dung
le cadre de la réglementation des charges ;

"

~ la liberté de transfert deg capitaux et notamment dcg
bénéfices régulisrement comptabilisés et des fonds
acquis cn cas de cegsion ou de - cé&ssation dtenbtreprisc
dans le cadre de la législation en vigueur ;

1o béndfice des avenbtages qui sont accordés par la
reéglementation en vigueur noteminent en matiere fig-
c¢dle, domaniale et sociale pour lcs opdérations a'Ink
tissement réalisées en Républigue Populaire du Bénin.
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REGIIE PRIVIIEGIE POUVANT EIRR _ACCORDE A DS ENIREFRISES
PRESENTANT UN INTERIT PARTICULIER POUR L'ECONCMIE-DE T4
REPUBLIQUE POPULATRE DU DENIN.

-GHAPITRE PREMIER - QgﬁPOSITIQﬁS,COMMUNES $
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 SECTION 3

CH/PS. D 'APPLICATTON

Article 4.~ DTes DEntreprises nouvelles, quelle gue goit leur
Torme juridique, qui préeentent unec importance ¢t un intérst

particulie® pour 1'Iiconoinie Nationale et qui offrent des gavdan-

ties suffisantes .du point de wvue technique et finarcier, psuve:

&
Ly

apres avis de’ la-Commiggion Technique des Investissements provie

3 1'article 11, &tre considérées comme prioritaires et binufi~

cior de ltun des régimes privilégiés dcéfinls gous les rubricuen

AN 1R nevst ~ ("N
AV, BT, ngw o et "DV,

Article 5.~ Les méues avantages peuvent Stre accordés aum bt

prisesg ancicnncment installées cen République Populaire du 3 nli,

3% 1'occagion de leur: extention ou reconversion en fonction du

nouveau programme qu'clles préscentent conformdment aux GiLipon -

tions de la préscnte Loi.-

a

—

——

pour 1'Leonomic Bininolse les Entreprises qui contribuent & :

PR

Articlec 6.~ Sont considérdces comme particulidrement intérecail
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— son développement intégré dans le ¢

Plen et .particulieremen

Territoire par la lo
ments 3 ;

. 1'egsor économique D

1s création d'emplol

adre des objeotifs du

t & la politique d'eménagement du

calisation rationnelle des Investises—

ar le volume de

, par la valoTl

naturelles du Pays, par la producti
ture de service permettant le dével

existantes ou la cré

— au redressement et a

ation d?actiyit

Ttamélioration

ciale et -de la balance des paicment

- e owe —_—

& Investissements réalladle
gation des regsources

on de biens ou la fTourni-
oppement des activites

ds nouvelles 3

“de la balance commeIr-—

S.

du Bénéfice des Réjiien

Article Te= Sont.expresgément exclucs

Privilésiés  A.B.C & D *

<

oo . T,es Bntreprise

10 . Les Entreprises dont e
: 1tachat pour reven

8 indugstrielles trangformatrict
do matidres ol praoduits bruts dont le taux

activité consiste en

dre en 1l'état. ;-

valorisation n'est pus au moins égal & 50 7% 3
ce taux de voelorigation sera calculé de 1o

fagon su

Prix Qu prodwit

ivante.

fini au colt deg facteurs X 100

Cofit des

- ——

motitres prem

ECTION LI

et o

gres

PROSENTATION DES DBMANDES,

Article 8.~ Toute pers

1'Analyse Egonomilque.

Toutefolsmy. 8

Gestion du F.lN.L., qu
avee son avis motive ¢

onne physique ou rorale sollicitont
Tioctrol d'un regime privilégié dolt
gupres du Ministre chargé du Plan, dc

on Tormuler la desande
1, Statistique ct ¢

tagiosant du pembourscment des cotvigo-
tions au Fonds INational d'Investisoen '
ndressdée ou Ministre des Pinances, Pr

i gaigit le Min
t un extrait de

deur dans les livres du Fonds Nationo
Ministre chargé du Plan procede & un

1o Commisaion compcten

tie

Article 9.- Toute demande dolt indiqu

privilégiés dont lc bé

néfice est soll

ent, la demande est
Saident du Congeill de
iatre chorgé du Plon

1o gituation du deyiis
1 a'Investisscement. -G
contrdle industricl » .=

or celui deg rigimen
icitc.
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- Rlle doit &tre =

ocompavnec d'un dOSSle“ complet

vingt (20) cxemplaires selon les instructions figurant en:
annexe du présent Code et cauportant des rensclvnemcnt“ atox
juridique, technique,économique ¢t Llnancler. .

Toute demende relative au régime "C" doit &tre
acoompavnee d’un proget de Conventlon d‘Etnbllssemcnt.

*

Artlcle 10~ Notlflcatlon de 1’ugrement ou du rejet doit
€tre fa ite gu demandeur. dans un délai meximwi de trois (3)
date du- depot du dossgier conplet.

moig a oonnter ‘de *1a

SECTION CTIT

COLTAISSION TH CHUIQUE DuS IFVESLISSLL NTS LT

CONDITIONS DFOCTR 0L DVUN REGIME PR TV LINGIE .

s w o e e )

At cle - 11.— Ta composition de le Commi
ancdtlsscmcnﬁg cst fixée oomme suit :'“"

PRESIDENT &

MEMBRES :~Lc Directeur de la Planific

-

1

? 1

tigscments ¢

a1 Btat .

ion Technique deg

__,‘_

Le Ministre chorgé d¢u Plan, dc la Statistique ct
1'Analyse Economique.

de

Le

Le
du

Le
du

Le

lation du Ministeére

Te
de
La
Le
LC‘
1le

TIe
Cxr

Directcur de 1'Industric

ation d'Efat

9

Dirccteur des Btudes ot de la Planification
Ministéra chargé du Cormerce ;

Directeur des Etudes ¢t de la Planification
Ministere des ﬂquﬂCtS :

Directeur de la Codification ¢t de la Ldigis
dc 1la Justieée Populaire j

.

Coneciller Dechn: que 4 1'Econoriie du Présidont
la Répuhlique 3 :

Directeur des Impbts

Dircectcur des Douaneg ¢t

Directeur Géndéral dc . la
Développenment ;

Dirccteur Général de la

édits

Agriceles

Le Direccteur du Travail

I

fincncement

L@

Secrets ri@t de 1o Comnmigcsion Techniquce des v
par la Dircction dec

i

Dircctour Géndral dc la

Fon

a8 SUI'(

4

Motional d!'Investd

Droits Indircets

Caigesc Wotionale

Oaigae Ceubr-le &y

gacment.

1z Plapifieatios

cunf oma

o

bl

LU

Banque Bdéninoilgce poux



Lo Commission peut entendre toute dnstitution ou -
personne qualifide pour ses compctences particulicres.

Article 12.-~ La Comm;SSion‘Technique desAInvesﬁissemehts est
chargée : ' - .

‘40 = dlexaminer et d'instruire les dossiecrs de¢ demende préscntis

- pour lTattribution des régimes privilégiés prévus par le
présent Code et d'émettre un Avis motivé concernant ccs
demandcs . ’ : :

2° = de prOpoéer'toute mesure concernant la nature ct 1t'étendue
1 des avantages et la liste des obligations incombant &
ltentreprise. , P,

30~ de donner son avis motivé.sur les propositions de retrolt
: du bénéfice du régime privilégié aux entrepriscg émanont

de la Commission du Contrble Industriel prévue a llarticlc
29 ci-apres. '

40 — de domner son avis motivé sur les demandes dlagrément

programme d'investissemcnt préscntées par toute entrepricc

cn vue du remboursement de leurs cotisations au ‘Fonds

National d'Investisscment. )

&

Article 13.-— La Commission Technique ces Investisseménts sc
T&mit sur convocation de son Prégident dans un. délal maximum
Atun (1) mois 4 compter de la date de transmisgsion du doggicr
complet & ses membred.

Tes membres de 1o Commission Technique des Investis-
=

‘sements ne doivent sidger-et délibdérer gue s'il y a plus de iz
moitié dcs membres prévas -a llarticle 11.

la réunion unc analyse exhaustive du dossi
concerne son domaine notammcnt.

Toug les mcmbrcg sont tenus de prégenter au courg dc
C 5

&
T chaeun cen cc oul

Teg délibdérations de la Commission font 1l'objet d'un
procég—verbal dlment signé par tous les membres prcsente.,
Article 14.- 4 1l'exception du rigime "C" tout régine privili il
cst. accord¢ par décret pris cn Conscil nxdéocutif National suxr
proposition du Kinistre du Plan, de lu Statistique et de L'inu=
lyse Lconomique.

“In ce qui concerne lc régime "C", la conwention GOt
blissement signdée entre le Directeur Géndral de 1'Entrcprise ou
un rcsponsable qualifié ct le Ministre des Financcs sur propo—
gition Adc lo Commigsion Technique des Investissements est woti-
fiée par diéecrct pris par 1o Conseil Ex@eutif National ou o
comité = Permoanent apreés autorisation du Comiyé Pormancent do
1tAsgemblle ifationale Révolutionnaire.
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Article 15.- Pour thaque entreprise, la décision d'octrol. d'un

régime privilégié : :

-

—

o lie
de ltarbitrage visé d

fixe la naturce du régime accordé

énumere les activités pour lesquelles’ le régime ceat
donné § . s L ,

déTinit les obligetions gui.incombent & l'emtrepride,
notamment en cé qii concerne la réalisation de son

progremme d'investissement, de production d'emploi et
de Tormation professionnelle, la poursuite de ses ob-

jectifs économiques, commerciaux et sociaux 3

prévoit, s'il y o lieu, les modalitds pafticulieres

ang les articles ci-apreés ;

o e . : ) ’ . . 27 . . s : e .. (
Article 16.~ Iies opérationg réalisees par 1'entreprise priviles ©

dans la décision ci~dessus demcurent goumises aux dispositions
fiscales et autres du droit commun.

Article 17.~ Lorsque 1llagriment intervient a 'la suite d'une

exteéncion

3 1l'extens

dtactivité, lc rdégime privilégié s'epplique uniguemess
ion. ' : ’

Le mode dc comptabilisdtion doit permettre 1l'indivi-

dualisation de la nouvcelle activite.

coexist:=ni

Atune manierc générale; lorsqu'lau scin d'une entrepril.
S . . A - - 2 y ’ . . . . ¢
des activités binéTiciant de régime privilégié et

dtautres soumises aw droit commun chaque catégoric dtactivitis
doit constitustr une entité autonome dotée d'une comptabilitsé
sépardée isolant clairement léurs résultats respectifs.

AT
gl S v

OBLIGATIONS DLS B

TPICTAIRGES T'UN REGIME PRIVITEGT

5 %7

Article 18.,~ Toutc cntrecprise bénéficiaire dtun régime privi-

T3gic¢ doit tenir unc comptobilite régulidre conforme aux resl.:
du Plan Comptable Hational en vigueur.

Article 19.— Toute Entreprise béndéficlaire d'un Régime privilié-

—~ Ropport sur Ltexocution den travaux d'ingtallesion

- Copilc du biln,n,

ct 1l'ovancement deo programmes d'invegticsonaeny,

dtéquipement, d'emploi et dc formation profeagsion~

nelle 3

dun eompte dlexploitation, dug p.x3

et profits, dorn tablenux des amortigsements ¢t o
L'état des pyovisio

oo/ e

giée qui ne reéléveraicnt pas expressément des activités énunirie.

S

gi6 cot tenu Go se soumcttre oux differents contrbles des nuxvilcs
administratifs. Ellc doit fournir notanment chaguc année o i
(6) excmplaires a la Dircction dc 1'Industrie, lecs docwacnts c.
pieces comptablcs suivants, dans un délai ntexecdldant pas troic

(3) mois apres 1o clbtuwc de l'eicrcice.



Flle doit fournir immédictement en cas de modificotiols
importantes de son programme dtinvestissement, un compte rendu
Gotivé & la Direction de la Planification d'Btat et au Minis~
tare de 1'Inspection des Entrepriscs Publiques et Semi-~-Publiques
pour les Entrcprises relevant de son domaine . "3

2

Une ddclaration nominative des salariés de 1'Entre-

‘prise avdc indication de leur qualification et de leurs scalalics,

“ainsi qutune note sur 1'état dtavancement du programme de fore-
mation professionnelle doivent 8tre adressées tous les trois
(3) mois & la Direction du Travail. :

. Elle doit informer la Direcction de 1'Industrie ce
1a dete de nigc en marche de son Entreprise. '

Ic présent article ne s'oppose pas aux disgpositicar
fiscales en vigueur.

Article 20.~ Toute Entreprise bénéficiaire dtun Régime privi--
J o P 3 D

T¢gi¢ cst tenue de fournir chaque annde & 1'Institut Nationul
de 1la Statistique et de 1'Analyse LEconomique (INSLE) '

5) ~ Los documents et pidces comptablés suivants :

~ Rapport sur l'exécution des trovaux d'ingtallation
et 1'avanccement. des programmes d'investigsement, -
d'¢quipement d'emplois et de formation profession-
nelle ;

~ Copie du bilan, du compte d'exploitation, des. pcrteg
ct profits, des tableaux des amortissements ¢t dc
1'¢état des provigions ' '

b) Ies renseignements sur

x5

- La production

Lo nmain-—d?!ocuvre

q

< La congommation dc matidrespremieres

~ Leg imnortatierset les exportations

et tous les autres renseignements sollicités par 1cdil
Institut.

Article 21.— L'utilisation d'une main-d'ocuvre dtrangere por
e Bntreprise privilégide cst sownise a unc outorisation
préalable ¢u Ministere chargé du Travail. Cectte anborinatios
ne peut @tre donnde que dans le cas ou les begoins de 1'Bntre-
prisc en main-d'oeuviccet c¢n Personncl qualifidé ne sont pad
quantitativement et qualitativement gatisfadts. localenment.

SV ETY



Artlcle 22.~ Toute Entreprise bun0¢101nlre d'un Réz gime du Code

dés Investiss 1cnts est tenue de prévoilr dans ses tructures au
moins un reprdsentant de son Personnel au sein du Conoell dtAdmi~
nlstrntlon.

s (3 ~

Article 23 - Lcs prix des bieng et services pratlduos par L'EGntre-
prise admigse au bénéfice 4! un Régime pr1V1lcglc sont "soumis a
hpmologatlon. . . o

Article 24.- A l’explratlon du banflOO du Ravlmo pr1v11égié
1’Entrcprlsc agrcce doit poursuivre ses. actlvitcs ‘pendant cinq
(5) ans au moins sous pcine de rcmbourser a 1'Etat Bcn1n01u lcse
avantages obtcnus pendant, la.durced’ brcnent.

" e SE ../ O.L]- V -
DISPOSILInNS DIVD SES ‘ e 5

Artlolc 2;;~ Le bénéfice d'un Rcvlno pTlV1lO“lC accordé & unc
Infreprise, COﬂfOTmLmCJt Filae dlSpOSlblon du préscnt Code, n'egt
pas tr Dsm1Uw1bleo

Artlclc 26 ~ Aucune ddécision 1@01°1wt1vc ou reglcmentaire prenant
efTet a une date postérieure 3 cclle de l'wvrcrcnt ne peut avoiw
pour effet de supprimer ou de reﬂtrelndrea.l'taurd de 1'Entre-

prise les dispositions du 1<~1ML privildégidé dont ¢lle bénéficie.

Article 27.- Une BEntrcprise agriée peut demander & biéndficicr
de toute disposition plus favorable qui pourrait intervenir dons
la lc01slwtlon fiscale,

SECTION VI

hbinAIT DE I'AGREMENT - ) ;

—

Article 28.- En cag de non re gpect des engagenents pris par
Tntrepridge ct dumunt congtaté par la Commission de¢ Contrdle
Tndustricl, lc bénéficic du Régime d'agrdément du Code des Inveg-

tissements peut &tr: retiré dansg les conditions suivantcs

- gur rapport de la Commission g vigbol le Mindistic

chargé de 1'TIndustric nct 1‘Ent7ppr se cn demcure
dc se wcthr en regle dong un ddlei maximum do tronve
(30) Jou ;

‘Ligxpiretion dc ce ddlai, le Ministre chorgd de
l’Inmu trie peut cn cas dec non cxéecution dc 1l'Entre-—
piige,; ordonner immédiotement la procédurc d'arbitrage

U prévue por la prigente Loi g
o L’LWuronrluo pcnalisde dispose d'un délai de golx b
(60) jours pour user dc son droit dc rccours devant
la Chambr” Ldninistrative de la Cour Populairce Ccn-
ulﬂ \v—]...O .

cee/0en



A;ﬁlold 29.~ En cas ‘de - retrait du bCHLflCG du chlme privildi-
gle hﬁﬁDr treprise cn oauuo est tenue de rcmbourser a 1'Etat:
Bcn1n01g les av ntage qu'elle a obtenus pendant la durée .
d’ugrcment auyquels est appliqué le taux d'escompte de la BCEAO.

Article 30.~ La Com¢13310n de Contrdle Iﬁdustrlul est composée
comme -sult ’ _ SR A 3

— R

PRESTDENT : Le Ministre chirgé de 1'Industric

.
¢

MEMBRES  :~Le Dirccteur dec 1'Industrie !
- Le-Directcur des Imp8is
= Le Dirccteur des Douanes et Droits Indirccts |
~ Le Directeur du LraVall.
~ Le Directeur de la Subdivision des Technicucg

: Industrielles.

-« Le. Direccteur de ln Planifioqtion d'BEtat

- LP'Dlrcotbur des Etudes ¢t de 1a Planifi-
oqtlon du Ministere de 1'Inspcction dcs
ntrcprlses Publlqucu ot Scmi—~Publiques.

- Le Dlrvctcur du Controle deg prix
- Le Direoteur de 1o Protection Sanitaire
Le Secrct rlut de la Commissio n est agssurd

per la Direction de 1l'Industrie.

Tout servicc techhique sollicité es’t tcnu de fournir
a la Commission tous leg ronseignements nécégsaires dansg lc
cadre de cc contrble. h

Article 31.~-La oormicgsion de Contrble Industricl a pour attri-~
bu'tlo]_’l :. . .v U - o TR g g R e O g g } .

10 — do vérifier les rdéolisations des Entreprisgcd
de droit commun et celles béneficiaires '
Régime privilégil du Code des Investisseicute.

A cet effct, lcg inveatigations de la Commigsion de
Contrble Industriel portent notamment sur :

~ Le programme d'Investissenents

- Lin oxuwtlon d'omplois et la formation profogsion-
nclle.,

= La pr0(uctlon

-~ Lo $enue régulisre d'une comptabllitd

~ Le reopeet de la législation notamment fiscule,
parafiscale doucniere ct sanitaire.

o'O/.--
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-

,2°ca~E-ﬁQaﬁre5vla Commimsion de Oontrﬁlé:InduStrieIfegﬁfffﬁg'"
e T shargdet de procéder sur demonde de la Commission.Te B
nique des Investissements 4 la vérification des Inw
tigsements, a la vérifica%ion des Investisscments effec-
fiverent réalisés poar toute Entreprise qui. demandc le
rémboursement de ses cotisations au Tonds National
d'Investissements, ou la prorogation de son déecxret

At agriment. o -

30 . Eyifin, la Commission de Contrble Industriel est

' chargés de constater le non redpect des ‘engagéments
sougcrits par les Entreprilses Bénéficiaires dlun
Régine privilégié et de proposer le retrait de leux
déoret dlagrément. ' :

.

..+ . . (CHAPTTRE IL "% . :
LES DIFFERCHTES SORTES DE REGIMES PRIVILEGINS

P )

 SECTION I .-
_QOYDITIONS COMMUNES_ D' ADMISSION

Article %2.~ Sont considérés comme priczitairss!les SECTENTs
dfactivitcs sulvants

10 —~ Apriculturc et Agro~industric

~ productions animales ou végétales purcg ou COmMpOIr-—

tant un stade de tronsformation ct de conditionnemcr’
deg: produits notamment de grande consommnation.

1

industries agricnles et alinentaires
— industrics Terestidres ou du bods .

oo Tmdugiries chimiques et néearniques

— industries chimiques
L fabrication ct montage dfoutillage, matGricl ot
¢ouipement de production de bicns.

30 ~ Indugtrics cxtractives ot métallurgiques

1

activités miniercs de recherchac, oxtraction, i~
chigsement ct transformation dc substances minirnlcs,
éndrgétiques ot activites COnNNCXCS.

49 - TIpfregtruchurss oF ¢quipements, gocio~Ceonondausy

- amdénogonents touristiques et industrics hotclitres

{

grands travoux dtinfrastructures (barroges, DONT
outo~routcs ctcess

voslsas



% programmes d'équipements des unitéSgdetaf:bu”dée__ e
publigues a caractere soclal. | S

&

Article 33.~ Les ¢lénents d'appréciation suivants seront pris on
considération lors Jde l'examen des projets i :

- participation & 1l'exécution du Plan National de Développement
. €économique. : '

_ dmportance:des investissements '

- . crédation d'emplois, Fformation profegsionnelle, utilisation
. deg cadres.-nationaux. ; Co 5 —_— )
~ utiligation des matidrés premidres, matidres consommables,
- produits finis ou semi~finis d!origine locale j .
" participation das nationaux ou de 1'Efat Béninols a la
. Tormation du capital social ; :

~ utilisation de matériel neuf et de technique modernes ,

-~ niveau du capital social qui doit &tre en rapport avee le
montant des investidsementsy la forme juridique et le
domaine d'activités de 1'Entreprisec.

Article 34.~ Dains toute Entreprise admise au bénéfice d'um Reéglae
privilégic, 1'Btat se réserve le droilt de prendre unc participatiocn-
au cepital socicl et dont le taux est laisgé a so discrétilon.

DES REGIMES

Parggraphe 1 - Régime "A" de soubien aux Entreprise

-

SECTION II

~

ATEtAT

=]
ou dTHoonomie Nixte ot deg Colleotivités.

e

Article 35.—~ Te Régime "A" est destiné a soutenir 1l'activitl dew
Socictes et Offices d'Etat ou d'Economie lMixte ¢t des Collectivitced’

qui, ‘én raison de leur branehe ou de l'importance de leurs investie—
gsements ont un ddbut d'exploitation difficile.

Le béndéfice -du Régime "A" nc peut excéder cing (5) ac.

10 — Condifd 'adipigsion

Article 36.- Peuvent bénéficier du Régime "A" les Entreprigon

co

- dlexploitation agro-industrielle
« d'aménagement hydrsagricale

industriellaos

1

- de travaux d!'infrastructurcs ct d'dquipements

~ de recherche ¢t d'exploitation minisres

- de services publics (voiric, transport, infomation etc--.)
~ de fabrication dlengrails et autrcs industries chimiques.

vanf v ua
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Artactivité.
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.Afi101L:§8.~ Le chlme “A" de soutlcn permet de buncflcler,
outre 1’ewempt10n de la’ taxe sur lc chlffrc d‘affﬁlrc intéricur,
‘des avantages SUlVﬂnﬁS,:‘ _ . R, .

10 ~ Réduction des 3/4 des dr01ts et thes d‘cnﬁrce, a
ltexception de. pis) taxe' de voirie et du droit d'enre-
glstremcnt vkl B :

-~ les mqturlels, mochines, autlllqges et vmhloules utilitaires
3 1lvdéxclusion des VthouIes de tourlsmc nbocssaires a lt'objct
de LA Entrcprlse ; = s

-~ les’ prodults destinés au oondltlonnemcnt ct l‘ombullage non
réoupérable des prodults'oeuvrcp ou trans formcp .

20 -~ Réduction de la m01tlc (1/2) des droltu ¢t taxcs
dtentrée ou de série & Itexception de la taxe de
voirie et dw droitb- d’cnrcmlstrement sur. s

- lcs matleres et produits entra ant intégrolement ou pour poetie
de leurs ¢léments dans 1o OompOSltlon du produit fini.

- e

—~ Les matiercs ou produltu qul tout cn ne cons tltuﬂnt DOS Un
outlllage ¢t n'entrant pas dans les produltu'oouvrcs ou trons-
Tormdés, sont détruits ou- pcrdbnt lour qualitd spL01¢1ou\ il
cours des opérations dlrboteu de foabricabions '

« les matierecs prcmleres et les embullages.

- leg produits prépardés monufacturis ¢t cxportlés par 1'entre-
prisec. ) ' /
30 - Exondration totulo pendant les deux (2) premicrs
exercices pulu “yéduction de 1o moitid (1/2) du
toux des impbts sur les héntfices industricle b
commercilaux poﬁr 1Cu t101u (3) cxerclccs 8 stdverhd.
Article 39.~ Plus purtloullerdne-‘t 1lzs EntrcyllsOB qui ont pour
Sotivites les travaux 3 t4nfrastructures ot a'cquinc oment ainsi
que 1cgs gervices publics (v01rlc, informations, trqnoportc)
pourroat bénéficiET dtexoncrations ponotucllo des toxed Jtdpor—
tation sur les dguipe ements: 1mportpu 4 leour cxrdation ou & kR b
extensgion & concurrencdc. de. o o7 des droits exigibles a llexelus
gion de tout mwtcrlel t fournlturo de burcou ct de speiid o dasd
dO JGOU.I‘:Lulﬂp . ; :
égjgﬁggwﬁg.~~ Le rigime "AT ne peut &tre Accordd R orucune Sociltl
privce. ] _ ,

Paragraphe 2 @ R(plme wgn UL‘E}OnOﬁlOH deg Ity Lﬂllu' 1 Radvss

nation: 1C:‘aﬁ—uf ercg A¢g lLLL ﬁwmf'jggw;pggg
nggghjqug:jl uuMLﬁt 0 deUlODQ&jélu :

:&gUL et gooilnL dc Lo ijulllﬂuo “Populo;
du_Bonin,

SRNEEY




*Artlcle 41.~Le rcgime L est acoorde pour unc durde qui ne
peut exocder cing (5) ans. .

Article 42.~ L! agrement au régime "B" comporte les avantages
suivents i, . -
10 ~ Exonération'des droits et taxes pergus A 1l'impoi-
.tation,.é l'exccption de la taxe de voirde sur :
- lc matdériel, machines et outillage dlreotcmont
‘anGS geires & la production e¥ a la. transformation
-des produits & préciser dans le dcorcﬁ d'ngru 1ent.

20 .~ Réduction de 50 % au maximum (taux retemu & pricicer
dans le déeret d'agrément. ) des droits et taxen
. pergus 3 1ltimportation a l‘exoeptlon de la tozte de
voirie.

—~ les matigres et produits entrant intd grﬂlcmcnt ol pour pdrtls
de leurs clbmentg dans lo composition des proﬁulto 11nls 3

~lds matlérgg ou produits qui, tout c¢n ne congtltuﬁnt pas un
outillage ct n'entrant pas dans les prodults ocuvrds ou trons-
formdés, sont détruits ou pcwdbnt leur qualité endcifidquc cu
cours dLu opurutlong dlrecteu de faobrication

- les matleres pﬂcmleveo ainsi que les produ1t° aostinés au
conditionnement ¢t & I'emballage non récupérable des produlibs
oeuvres ou transformces.

30 ~ Réduction decs droits dc sortic qppllczblo oUX
produits pripardés, menufacturds ct oxporﬁtw priy
ltentreprise ; les taux cen sont fixds par lc
déeret dlagrément et nc peuvent excdéder T5 .

3

4° ~ les matizres prbm1e¢cs importdes cn vue de 1o
fabrloutlon d'objets ou proﬂults destinds ciclu~-
sivement & llexportation cinsi que leg produitc
destinds uudnomdltlnnncnunu gont dang led mfincs
conditions, sounis au rdégime dc l'admission tuimpo-

alire.

50 —~ Excmptlan de la taxe gur le chilffrec d'dffodizo
: intéricur pendant la pdériode d’ﬂmrgnbnt.

60 — les bdénéfices rénligds nu cours Ges deux premdic.i
exercices nc sont pas provisolrcment sounis &
1'nnpot sur lbu bénéfices lﬁﬂuutllelu ct coruiixr—
cicux. Ces buanloc non lﬂpOuLd doivent &tzc
oomptablllsus a un comptc de réscrve obligotoiz:
intituld "Régerve Spéeiale Résultant deq Dl'j:a
gitions du Codc dod Invcﬁtluscmcnt ", Lo 1
lisation dc cctte mgerve n'ecgt provisoircncnt
sounise & cueunc toxation.

Lorsque 1o régcrve cot misc en distribution, ¢lle ot
pasgible. de 1'impbt sur les bdéndéfices industricls ct comuercicou

aux taux on vigucur.

P
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70 — JesAbcncf cﬂ” rtnlisé nendant les exeércices. g1
o % et de 1o p“rhode d-!agren
e tes béunéfices. dnc

en ThgEUGTE fpdult du ti’ﬂS[

Article 43 .~ TLtentrepriva d0i% rrooéjn% é i amortissement des
ao%lfs 1mmoaniSés soxtos R ;;;L,,uu.on gn vigueur ¢
ratigre dtamorsisceme: ] .Lpde dcrloluﬁlre, En ce qui
conécrne le matéricl eechnilct Ltenbreprige pews
pratiquer un amoryig éné apresyWPQOMd du Mlnlsterc ce

"Finanoces. 5% . . f.?

i e S EN
aiix bqy“c riges tres
LESCE oo

ce rﬂsscr du f?Cég~
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tation, d'un inhSurd
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priscs passcnu aves L
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~iom ot dont LI Apl;ﬁt (
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Artlcle 4§.~ Lacconvention d'et blissement fixe';”.

o

o . = Les conditions gcncrale d'gxploltatlon, les acti-
vités. pour 1cuqu011e est accordd le régime. tonventionnel; leg
‘programmes a'équipément, la capacité minimale de prOduotlon, lcg
conditions d'emploi de la main-d'oeuvre locale et l'utilisation
dé cadres nationaux, le programme de formation professionnelle
et 1'étendue des rcallsatlonu & caractere SOClql.

o
2

~ lés prix de vente des prodults destinds au maréhd
intérieur.et 1lexportation 3 conformément a l’article 23 .ods
dessus §
L - & la part des bénéfices & réinvestir soit pour ac-
croftre la capacité de production ou diversifier les dctivitis
de l'entreprise QOlt pour po rticiper au financement d'autres
entreprlses agréées, ' o

Article 47.= Le régime "C" permét de bénéficier dg drolt, dcs
avanthbes oonoentls dans le cadre. du régime "B"™ ¢t pour une’
duree 1dcnt1quu & cclle accordde dans lo chre du rbglnﬂ uph ;

7 e

Article 48.= Ceés entrcprises bénéficieront outre les ﬂv:ﬂt'g
cruméres ci-dessus d'une stabilisation de leur. régime Lfiscnl
pcndmnt dix anné¢es au maximunm.

Article 49.~ Pendant la période. du rcglme fiscal sta bllimby il
est accordc la stabilisation des 1mpoﬁ directs ftels qu'ile

istent & 1o date d'étoblisscment de la convention, fant dnne
1éurs regleos d'assictte et dans leur taux que, dans leurs 1oda-
lités de recouvrement.

Te bénéfice de outte dis p081t10n peut €tre dtendu oux
wutres ‘dontributions, taxes et droits. ?1scqu4 pour des pdriodca
variables. :

‘Ces dernitres conditions seront négocices lors du 1o
présentation de chaque texte d'agriment..

Article 50+~ Lo 'convention d!'établigsement ne peut compofrter

dé 1o part de 1'Etat dlengagement. ayant pour effet du'd'ohirgol
1’enﬁrepr1 ¢ des pertes, charges ou manque a gagnor dds a2 LVPiv -
Iution de la technlquo, de la conjoncturc déconomique ou dc fre—
teurs pronrﬁﬂ a l’untrcpwlse.

i — — - 3 - 5

Paragr \phc 4.= Régime “D” de Production ct d'encourageincit

- de_petites.ct.moyennces Entrepriges National. .
ot aux Coopératives. .

Agﬁ;ole 51.~ Le régime "D" cst desgtindé a cncourrgor 4o dév‘l'ﬂw
pement dad pctltc ¢t moycnnes cntreprises privées des
dont ltactivité & caracterc induutribl tourl tique ct
peut aildexr au ddé¢veloppcment ¢conomique et social de la Nutiqn
et & promouvoir les cntreprises cooplratives.

Lo durde du béndfice du rdigime "D'" nc peut excddoss
cing (5) ans.
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Altlclc 52.~ Ces entreprises d01vcnt créer au m01ns quinze (15 )-;%
emplois 3. les ‘coopératives doivent:se ‘conformer a la reglemcn— %
tatlon en v1gueur en matiere de condtitutlon des coopératives

et

Artlcl §§ - Tout postul ntad01t_:‘

-~ . ’ = -

- £ ire une Qccl%r tlon d'ex1stenoe a 1a Dlrcctlon deg
Impﬁts ¢t & 1'Inspection du Travail et de la HMdin~d*oguvre de
la Province d'implantation en ce qui concerne lés entreprlsﬁs G

le Minis tere de tutelle en cc. qui concerne les coopcratlve° ;

- se'faire immatriculer au régistre du commerce 5
-~ s'lengager a tenir une oomptabilité réguliere,

ns -

'Article 54-» Le régime "DW pcrmeﬁ de bencfi01er g :

- ’ o 5 i . (

v 7 L de ltexondration de tous droits ¢t taxes dlentrde &
l'exuepﬁlon de 1o taxe de voirie sur les matériels ¢t machincs
des tlnus a la taxe .de voirie sur les motériels et machines des—
tinds & la crdéation ou & l'extension de l'entreprilse, non conpris
leg véhicules du tourisme ; ' "
~ de l'mxondération dc¢ la taxe sur lc chiffre d'affcire
1ntwr10ur s

e '

~ de l'exemption de toud-dr01ts et taxes 4! ontrco gur
les muter >g promieres.

‘ - Les prodults maniufacturés par l’cntrcprl c destlnb, 2

1te portutlon bcncflcloront d'une réduction des droits de gortic.

les taux cn sont fix cég par le décret d'wbrcmcnt ¢t ne peuvent
xcéder 75 ¢ , :

Tes bénéfices rialisds pendant les deux premicrs eicr-
cices sont evoncré de 1'impdt ﬂur les bcnbflccq industricls ct
commorolwu a oondltion que 50 % de ces bénéficecg goicnt rliinves-
tis,. :

R&Q»@raghe 5e~ DiZpogitions Diverseg,
Artlclu 55.,~ Aucun rdégine privilégidé nc pgruct de béndficicr fo
c¥empticn de la taxe d'apprentissage, de 1a pﬂtbntu ni dc 1~
cotl ation au Fonds National d'Investissemcnt ct de lao taxe do
voiric, o

- Nul ne peut prdtendre.au.béndéfice de rigimes privili-
gios autres que Cceux prevus dans 1lc nriésent Gode.

Artlolo )o.~ Lo durde szVuc pour les Aiffdérents rdégimes pourm:it
re muiorue dcgs ddélais d 1nut llhtlan doeng lo limltc de vings
atre (24) mois ou moximum, -

~r

' La denonde de p:orﬁrﬂtion presentde six mole aviny
llexpiration du rdégime privildgic doit €tre accoupapgnie ¢




"o dé 1vexposé des raisons de-le demande j

—~ dés bilans, comptes d'exploitation et compte de¢ pexrtes

et profits des exercices passés en régime privildigil ;

~ du éompte d'exploitation prévisiommel des cing (5) pro-
chaines anndeg établi d'une part en riégime de d¥foit comaun - °
¢t d'autre part en rdégimée privilégicé dont la prorogntion
du bénéfice est demandde.

= En tout dtat de oausé, le bénéficg"du~fégime;du Codea
ne peut &tre prorogé qu'une scule fois. ' '
e ..A,.TITRE.%'II_VI - i
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 57.~ Le réglement ‘des diffdrends relatifs'a lo veliditdé,

g ITinferprétation ou & l'application du déeret dtagrdment ou dc
1o CGonvention d'éteblissemcnt et & la détermination ¢ventuclle

de l'indemnité due a lo méoonnaissance ou & lo violation'des cnga-~
gérients ‘pourront fairec 1'objet de l'une des procidures d'arbitrosge
‘ci—oprds & déterminer dens l'octe d'agriment :

10 .. Lo Constitution d'un College Arbitrel par @

~la ddésignation d'un arbitre par.chacune des porties

~ la désignation d'un tiers orbitre por les deux
premiers arbitres.

s
£y

Dans le cas ol l'une des parties n'ourait pas dlsignd
dans les 60 jours de la notification, par l'autre partiec d¢ son ar-
bitre ddsignd, etdans lc cas ol les deux premicrs arbitreg ne sc
seraient pas mis dtaccord sur le choix du ticys arbitre dans les
30 jours dc la désignotion du 2émc arbitre, lo dégignetion du”
o%rie ou du ticrs arbitre sclsn le cas scra falte par une outo-
rité houtement qualifide & L'initiative dc lo partie lo plug
diligente. Cette nutorité scera

a) 1le Prégident de 1o Cour Populalra Oenbrale dg 1

République Populaire du Bénin dons lc cag ou sculs
sont en cauge leg intéréts bdninois ou si leg norties
en conviermment ainsi

b) 1lc Président de la Cour Permoncnte d!'Arbitroge <o 1o
HAYE dans le cag ol lc diffdrchd opposc 4 L'htrd
Rninois deg intlrfts Strangers.

La gscntence rendue a 1o majoritd deo arbitrosm, n
de lowr procédurc ot statuont en‘dquitd, cst dulinitive ot .-
cutoire.

.c./b.a



. po .~ Te recours au Centre Tnterrdational pour le Regloucont
' des différends relatifs aux Tnvestigsements (CRDI)
créé Par la Convention du 18 mars 1965 de la Danduc
Internationale. pour la Reconstruction ¢t le Dévelon-
pement: (BIRD) . g R

~

Article 58.- Lés gorantiles et les avantages consentis 3 cer—
Toines entreprisés dans le cadre de la Lol 6453 du 31 dlccnbrees.

1961 et de 1'Ordpnnance No- 72=1 du 8 jénviér;1972‘portanﬁ”Go&c*W
des Igveétissements leur restent acquils jusqu’é'l'expiration
des d¢lais définis or leurs actes dlagrément.

Article 59.~ Des décrets pris en Conscil Exéeutif Not
fixeront cn tart qué de besoin les modalitds d'epplic
la présente Loil.

o e~ s : (

Article 60.— Lo présente Lol qui abroge toutes dispositions am /-
g s M, . S : ; .
ricures controlres et notamment 1!ordonnance o 72-1 du 8 jrovicer
1972 portant_Code'des‘Investisscments'ot 1tordonnance IM° 76-11 du
19 févricr 1976 qui 1lta modifice,scra-exccutce comme Loi do 1riatat
" . - ey
Foit & COTONOU, lec ~ 20 Msx 1632

par lc Prégident de 1~ République,

Chef de 1'Etat, Président du Conseill . yd

' Exécutif Netional, g i

Hathicu KEREIOU ,

> 8 Tc Ministre éu Plan, dc 1. Stotis-
tigque ot de 1'Analysc Beonarilaud

Ipidore AHMOUSSOU Zul-KIT1l SALAMI

e e S M Bt S &

4

cee/ven



Pour le i"inistrie de 1'Indusvric, dis
Mines et e 1l'Energie absent, la
Ministre de 1l'Enseignement Supirieur
et de la Recherche Scientifique

Le Ministre du Commerce chargd d. 1'inteérim - -, =

- -—

AYAYT

Managsé

Armand MONTBIRO

AMPLIATTICRS ¢ PR 10 CC du PREFD 4 AR 6 CPC 6 PPC 2 SGG 4
SPD 2 NP—LC-MIME 15 IIPSAE 10 DPE-TIISAE-BCP 12 DLC 2 IGE 4 -
DCCT—-ONEPI-GDE CHANC. 3 UNBFASJEP-BN-DAN 8 DB-DCF DSDV-
TRESOR 2C DDDI 4 PRUTEDS 6 Chanvre de Commerce 4 JORPB-1
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