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. REPUBLIQUE POPULATRE DU BENIN

“““““ . I0I N° 86-014 du 26 Septembre 198@
portant Code des Pensions Wiviles ef

Militaires de Retraite.

L'ASSEMBLEE NATIONALE REVOLUTIONNAIRE o délibéré et adopté
'en sa séance du fer Septembre 1986,

LE PRESIDENT DE L& REPUBLIQUE promulgue la Loi dont la tenueur suit :

DISPOSITIONS GENERALES RELATIVES AU REGINME GENERAL DES PEﬂSIONS

TIT R I PREM IER: Lo
I -~ GENERALES

Article {er.- Ont droit 'al bénéficc des dispositions du présent
Code @ s ;

19~ Les hgents Permanents de 1!'Btat titulaires. visés a.
l'atticle fer de.la TLoi N° 86~013 .du 26 Février 1986, portant Stetut
Général des Agunts Permanents de 1'Ttat du Bénin. Vs

- . " -um
2°%~-.Les Personnels Militaires viséds & 1! artlolc 1er de 7
Loi N° 81-014 du 10 Octobre 1981 portant Statut General dca Pcrson-
nels des Forces Armées Populalrcs. ‘

" 3°= Les Personnels du Cadre dc 1a Magistraturé vigég & 1llarti-
cle 1er de la Loi N° 83-005 dw {cr Mai 1983 pertant: Statat de la
Megistrature Béninoise.

4°- Leurs veufs, veuves et leurs orphelins. ) oy
Article 2.- Les tributaires du Fonds National de Retraite du,Benln
ne peuvent prétendre & une pensgion au titre du présent Code qu'apres
avoir été mréalablement admis, solt sur leur demande & falre valoir

leurs droits & 1la rctraltc, soit mis & 1la retralta d'office.
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L'admission & la retraite est prononcée par l'autorité’qui -

4}

a qualité pour procéder a la nomination.

Les tributaires du fonds Nstional de Retraite ne psuvent
Btre mis & la retraite d'office pour ancienneté de service avant
la date & laguelle ils atteignent ia limité d'8sze qui leur est

applicable, sauf s'il est reconnu par 1'suterité qui a qualité pour

proceder 3 la nomination, que 1l'intérét du service ex1ge leur cessa-

tion de fonction. L'admission & la retrnlte d'effice en ce cas ne

peut &tre prononcée que dans les conditions ci-apres :

10~ Si 1'incapacité de servir est le résultat de 1'invalidit:

deI'Agent Pérmenént. de 14Etat Civil ﬁuﬁﬁiliﬁeine apréSJ?ViS;ﬁéﬁ%§;

et 28 du présent Code.

I\)

Commission de Reforme prévue aux articles

20~ Si 1'Agent Permanent de 1'Etst Civil ou Militaire fait
preuve d'insuffisance professionnélle aprés observation des ferma-

1ités prescrites en matidre disciplinaire par le Statut dont. il

%

reléve.

La demande de mlse a la rgtraltc d01t faire-1' ﬁbJet d'un
preav1s de six (6) mois .de’ la part de 1! 1ntewe sé, L'administrationr

peut prerencer cette mise é la retraite avant expiration de ce

_ délai. __

Les Agents Permanents de -1'Etat Civils.eu Militaires sont
admis d'office & la retraite le premier jour du trimestre civil
suivant celui au cours duquel ils atteignent ou sont présumés

atteindre la limite d'Age qui leur est.applicable.

Pour les Agents Permenents de 1'Etat Civils ou Militaires
dont l'Etat Civil ne précise pas le mois deﬁﬁaiésanoe--1!édmission
4 la’ refralte d'offlce est prononc ‘2 a compter du 1er Janvler de

l nnée sulvant celle auw cours de laquelle les intéressés sont

ppesumés avoir atteint ladite limite d'Zge.
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CONSTITUTION DU LDROIT A LA PENSTION D'ANCIENNETE
OU PROPORTIONNELLE OU A LA SOLDE DE REFORME

CHAPITRE PREMIER

AGENTS PERMANENTS DE L'ETAT e

1.- GENERALITES

Articlelé;—:Le droit a pension est,acqu;sllorsque se trouve remplie
34 la cessation de 1'activité, la condition de cinquante cing (55) ans

d'age ou de trente (30) ans de service.

. Toutefois 1l'Agent Permanent de 1'Etat qui aurait accompli
trente (30) ans de service et qui n'aurait pas atteint les 55 ans
d'8ge doit bénéficier des avancements d'échelons auxquels il aurait
dfl prendre jusqu'a 1l'Age de 55 ans.

L'Etat se réservemlé droit de maintenir en activité certains
Agents Permanents de 1'Etat relevant de CGrtainé secteurs-d'tactivités

spécifiques pour nécessité de service.

La pigce d'Etat Civil ou le jugement supplétif d'acte de
naissance produit lors de sa nomination & un emploi public est seul

retenu pour déterminer 1l'8ge réel de 1'Agent Permanent de 1'Etat.

- Tout: jugement supplétif ultérieur mentivnnant touts autre

date ¢ue celle figurant sur le premier document est considéré comme
nul au regard des droits & pensions.
i . T . # S g !
-k@ﬁﬁw‘ Est dispensé de la condition d'&ge fixée ci-dessus :
1°- L'Agent Permanent de 1'Etat qui par 1'autorité ayant
qualité pour procéder a la nomination, est reconnu hors d'état de
continuer ses fonctions aprés avis de la commissien de réforme

prévue & l'article 25 du présent Code.
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2°- L'Agent Permanent de IT"Et¥t licencié pour insuffisance
professionnelle & condition qu'il n'ait commis aucune faute dans

l'exercice de ses fonctions.

3°~ L'Agent Permanent de 1'Etat licencié pour suppression

d'emplei.

Article 4.- Le droit & la pension® proportidnnelle est acquis :

19-'Sans condition d'4ge ni de duréé desservice, aux:Agents
Permanents de 1'Etat mis & la retraite pour' invalidité-résultant

ou non de l'exercice des fonctions. "7 Vi o A
2°- Aux Agents Permanents de 1'Etat qui ont effectivement

accompli 15 ans de service. o Y o

IT.- ELEMENTS CONSTITUTiFS

A .

A - AGE

Article 5.- L'Age exigé pour le droit i pension d'ancienneté est
réduit : '

1°- Pour les Agents Permanents de 1'Etat anciens combattants
d'un temps égal & la moitié des périodes ouvrant droit au bénéfice

de campagne double au cours d'une guerre ou d'une expédition.décla-

rée campagne de guerre ;

2°- Pour‘iés Femmes Agents Permanents de 1'Etat d'un an pour
chacun des enfants qu'elles ont eus et qui ont été régulierement

déclarés & 1'Etat Civil dans la limite de six enfants.

>

B -~ SERVICES

Article 6.~ Les services pris en compte dans la constitution du

droit & pension d'ancienneté ou proportionnelle sont :
w

1°-~ Les services accomplis en qualité d'Agent Permanent de
1'Etat & partir de 1'age de 18 ans ;
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20_ Les sérvices de stage rendus 2 partir de dix huit ans
3 condition qu'ils aient donné lieu au reversement rétroactif de la
retenue pour pension calculéde sur le traitement initial de 1l'Agent

Permanent de_l'Etat titulaire ;

an

30_ Les services d'auxiliaire, de temporaire, d'aide ou de
contractuel dOment validés accomplis dans les Administragions, les
Offices, les éollectivités Locales et les Sociétés d'Etat et
d'Economie Mixte de la République POpulairé du(Béniﬂ.é partir de

1'Age de 18 ans.

Les services d'auxiliaire, de temporaire, d'aide ou de
contractuel nen validés avant la mise a la retraite "de 1'Agent

Perminent de 1'Etat feront 1'objet d'une validation d'effice.

Le versement rétreactif des retenuss pour pension de
1'intéressé et la contribution de l'organisme employsur sera pour-=

suivi par les soins de 1l'Administration.
o

La validation demandée dans le délai de un (1) an visé
suivant sa nomination & un emploi comportant affiliation au‘présent

régime ou pour les services dont la validation ne sera autorisée

que postérieurement & cette date dans le délai d'un an a compter

[ -

de celle-ci est subordonnée au versement rétroactif de la retenue
reglémgnta%;e calculée sur les 4moluments attachés au premier

emploi de 1l'Agent Permanent de 1'Etat titulaire.

La validation demandée aprés expiration du délai de un (1)
an visé & l'alinéa précédent est subordonnée au versement de la

retenue réglémentaire calculée sur les émoluments de l'emploi

sccupé a la date de la.demande.

Lo- Les services militaires accomplis aprés 1l'dge de 16 ar.
50_- Sous réserve de réciprocité, les services accomplis

sous les régimes des caisses de retraite des Etats auxquels le

P
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Bénin est 1ié par une convention bilatérale multilatérale ou inter-

" nationale.

69~ Les services détachés & condition qu'ils aient donné
lieu au versement des retenues pour pension et de Jla contribution
‘de 1'Administration employeur.

7°~ Le temps passé dans les grandes écoles par lngent
Permanent de 1'Etat nommé et titularisé dans 1l'une des catégeries

ds la Fonction Fubligue peut &tre validé sur demande de 1'intéressé.

8°-~ Le temps normalement nécessaire pour franchir les échelor
ayant fait l'objet de bonification est pris en compte pour le calcul

des annuités liquidables.

Article 7.- Les services accomplis postérieurement a la limite
d'&ge ne peuvent &tre pris en compte dans une pension sauf les cas

exceptionnels prévus par une disposition réglementaire.

Article 8.~ Sous réserve des dispositions du 7e de 1l'article 6
ci-deséus le temps passé dans toute position'ne comportant pas
d'accompllssement de services effectifs ne peut entrer en ligne de
compte dans la constltutlnn du droit a pen51on sauf dans le cas "l
1'Agent Permanent de 1'Etat se trouve placé en position regullere
d'absence pour cause de maladie en vertu des dispdsifions statu-

taires qui lui sont applicables.

C - BONIFICATICNS

;Article 9.- Les femmes Agents Fermanents de 1'Etat obtiennent une
bonification de service d'une année pour chacun des enfants qu elle:

ont eus et qui ont été régulizrement déclarés a l'Etat ClVll

La prise en compte de cette bonification ne peut avoir pour
teffet de réduire de plus de 1/52 la durd¢e des services effectifs

normalement exigée pour prétendre & une pension d'ancienneté.

-
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Article 10.- Les réductions d'Age visées a l'article 5 cemme la

bonification de service prévu & l'article précédent ne peuvent é&tre
impesées d'effice aux ayants droits en dehors des garanties prévues
. -

~aux articles 2 et 4 ci-dessus.

CHAPITRE _II

MILIT1. IRES

Article 11.- Les conditions d'admission a la retraite peur les

différentes catégories d'Agents Permanents de 1'Etat Militaires sont
celles définies par les dispositions de la Loi n°® 81-014 du 10 Sep-
A Ty 3 _ % - S

tembre 1981, portant Statut Général des Persennels des Forces Armées

Populaires.

1

~

Toutefois, jout Agent Permanent.de .1'EtatsMilitaire est mis a
la retraite d'office, & la condition de cinquante cing (55) ans

d'sge ou de trente (30) ans de service.

Les Militaires n'ayant pas accompli trente (30) ans de service
peuvent &tfe admis & la retraite d'nffice sans condition de limite
d'age dans les trois cas prévus pour les Agents Permanents de 1'Etat

a l'article 3 du présent Code. _
; & =

L'Agent Permanent de 1'Etat Militaire qui aura accempli
trente (30) ans de service et qui n'aurait pas at@eint les cinquante
cing (55) ans d'age doit bénéficier deg;aVanceﬁents ﬂ
auxquels il aurait 4@ prétendre jusqq'é&i'ége_de ciJQUante cing

(55) ans.

d'échelons

L'Etat se réserve le droit de maintenir en activité certains
Agents'Péfmanents de 1'Etat Militaires relevant de certains secteurs

d'activités spécifiques, pour nécessité de service.

Article 12.- Le droit & la pension proportionnelle est acquis :




A - OFFICIERS
1°~ Aux Officiers de tous grades et de tous,corps syr
demande apreés 15 ans de services militaires accemplis et 33 ans
d'8ge et sous réserve gue cette demande soit acceptée par le Ministre
intéressé.

2°— Sans condition de durée de services lorsqu'ils se trouver

a - dans une position valable pour la retraite et atteignent
la limite d'fge de leur grade sans pouvoir prétendre a une pension
d'anciennete ;

b - en position de réforme peur infirmités graves incurables,

imputables ou non au service.

3%~ S'ils comptent au moins gquinze (15) années
de services A 1'Etat et sént placés en positien de réforme par- .

mesure disciplinaire.

B - AUX MILITAIRES NON OFFICIERS

1°~ Sur demande apres guinze (15) années accemplies de

services militaires effectifs et trente trois (33) ans d'Age.

2°- D'effice en cas de radiation des cadres par suite

- Q
d'infirmité imputable ou non au service.

3°. D'office aprés quinze (15) années de services militaires
effectifs peur ceux des Sous-Officiers qui-ne sont pas autorisés a

servir jusqu'a la limite d'dge de leur grade.

4°- Les hommes de rang ne pouvent servir au-deld de vingt
(20) ans peuvent &tre admis & la retraite proportionnelle apres

quinze (15) ans de service.
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SOLDE DB REFORME

Article 13.~ Le droit a la solde de raforme est acquis :

10~ Stils comptent moins de 15 ans de service & 1l'Etat, aux
officiers placés en pesition de réforme dans les conditions définies
3 1'article 12 (3°) précédent ;

24 20_ S'ils ont servi pendant cing années au-dela de la durée
1égale, aux Personnels militaires des Forces Armées Pspulaires qui
sont reformés sans avoir acquis des droits soit a la pension propor-
tionnelle, soit & une pension d'invalidité ;

30. S'ils sont reformés définitivement pour maladies ou
infirmités, imputables au service, aux militaires et marins non

officiers visés a 1l'article premier du présent Code,

BONIFICATIONS

Article 14.- Les hommes de rang des personnels militaires des Forceés

Armées-Poﬁulai?es ne pouvant servir au-dela de 20 ans bénéficient
d'une bonifiéétion'&u 1/5& du temps de services militaires effectifs.
Le temps de service accompli au cours d"une guerre ou d'une
expédition déclarée campagne de guerre ouvre droit & une bonificatio:
égalé au double de sa;dﬁrée?lauiimi;}taires ﬁiacés-sous les-ordres
du Général Commandant en Chef et ayant, en méme temps, Servi dans la

zone des Armées.

Article 15.~ Les dispositions précédentes concernant-les droits a la

pension d'ancienneté ou proportionnelle ne sont pas applicables auX

militaires de réserve rappelés ainsi qu'aux militaires appelés.

T I % RE -I1T

LIGUIDATION"DE LA PENSION D'ANCIENNETE OU "
r
PROPORTIONNELLE OU LE La SOLDE DE REFORME
CHAPITRE PREMIER

Services et Bonlflcatlons valabIES_

Article 16.- Les services et bonlllcatlons pris en compte dans la

-,-*’

o
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liquidation d'une pension d'ancienneté ou” roportionnelle sont :
P

1°- Pour les Agents Permarents de 1'Etat ceux énumérés aux
articles 6 et O exception faite dés serviﬁés militaires s'ils sont
rémunérés par une pension. -

2°- Pour les Agents Permanents de l'Eﬁat anciens combattantc
les beneflces de campagne double acquls au “cours dfune guerre ou
d'une expédition declaree Campagre de guerre ‘donnent droit & une
bonification égale eau double de leur durée effective, dans les oond.
tions définies a l'arfiéle 19, aiinéa 2 ci-dessus. '

2 s

3°- Pour les militaires ceux énumérés aux articles 11, 12,

piT Bere gt
SO 5 !

CHAPITRE II

DECOMPTE DES ANNUITES LIQUIDABLES

Article 17.- 1°- Dans la liquidatiofi d'une pension d'ancienneté au

proportionnelle, les services et bonifications prévus -a.-l'article

15 ci-dessus sont comptes pour 1eur duree effectivé.

2°- Dans le décompte final des annultes llquldables, la
fraction de 1'année égale ou supérieure 3 six (6) mois est comptée
pour 1l'année entlere. La fraction de semestre égale qd éupérieure.
a trois (3) mois est comptée pour six (6) mois. La fraction de seme

tre inférieure 2a trois (3) mnis est négligée.

3°~ Le maximum des annuités 11quldables dans les pensions

e

d'ancienneté .ou preportionnelle est fixé & 4O annuités.

CHAPITRE III

EMOLUMENTS DE BASE

Article 18.- 1°- La pension est basée sur les derniers émoluments
soumis 3 retenue afférents a 1'emploi et classe ou éehelon occupé
effectivement par 1'Agent Permanent de i'Etat ou le Militaire au
moment de son admission & la retrdite ou dans le cas contraire, sa.
s'il y a eu retrogradatlcn par mesure disciplinaire, sur les

émoluments soumis a retenue afférents a 1' emploi et classe ou

. % e



échelon antérieurement occupés.
20~ Si 1'Agent Permanent de 1'Etat est mis & la retraite

d'office dans 1'intérét du service, la base a retenir est le traite-

ment indiciaire que percevrait 1'intéressé lorsgue sera atteinte la

limite d'Bge prévue par les textes en vigueur.

En ce qui concerne le Personnel Militaire des Forces Armées
Populaires, il leur sera appliqué les dispositions speéciales prévues
-~

par leur Statut en tout ce qui n'est pas contraire aux diSpositions

de la présente Lei.

I1 sera tenu compte, non seulement des grades et échelons de
.1'Agent Permanent de 1'Etat Civil ou Militaire au jour de sa mise a
la retraite pour ancienneté de service mais encore de lfavancement_
maximum dont il aurait bénéficié jusqu'a la limite d'ége.

30. Toute medification ultérieure des émoluments de base
définis ci~-dessus notamment en cas de révalorisation générale des
traitements entratne une mqdification corrélative du montant de la
pension résultant de l’appiication automatique, lors des échéances
postérieurgs 4 la modification, de 1lt!'index déterminé par la liquida-

tion de la pension.

L4o- Pour les emplois supprimés, des décrets regleront dans

chaque cas leur assimilation avec les catégories exXistantes,

50 Toutefois, la liquidation de la pension de retraite de
1'Agent Permanent de 1'Etat Civil nu Militaire premu a titre posthum
pour .services exceptipnnels rendus a la Nation, se fait sur la base

des avantages liés au grade que lui confére cette promotion.

6°~ Les pensions. et rentes prévues par la présente Lei sont

exonérées de tou8 implts ot taxes,

/ﬂ/’



CHAPITRE TV

CALCUL.DE LA PENSION D'ANCIENNETE OU PROPORTIONNELLFE

Article 19.~ 1°- La pensidn d'ancienneté ou proportionﬁelle ext fixée
a 2 % des émolqments de base par annuités iiquidables

2°~ La rémunération de l'ensemble des énnuités liquida-
bles, conformément aux dispesitions de l'article précédent, ne peut

8tre inférieure

a ; dans une pen51on basee sur 25 annuités liquidables
:au moins de services EffECLlfS ou de bonlfliatlons ﬁOhSlderees comme
tels, au traitement brut afférent 2 1'indice 100 dans 1'échelle des
Vtraitements 3 ‘ |
b - aans une pen51on basee sur moins de 25 annu1tes
11QUldab1es des services efiect1fs ou bonlflcatlons congidérées comme
tels, au montant brut de la pension calculée & raison de 2 % du trai-

tement brut afférent & 1'indice 100 dans 1'€chelle des: traitements

par annuité liguidable de ces seuls services ou bonifications:

30~ Si le montant deflnlulf de la pen31on n'est pas un
multiple de 100 il est porté a ce1u1 de ces multiples immédiatement
supérieurs.
| Lo Les titulaires d'ﬁnéﬁpenéion“gildﬁée au titre du
-présenf régime bénéficie des événtégés.fémiliaux servig aux agents
en activité.
& _ <L . .
Toutefois, le nombre d'enfants y donnant droit, qu'ils
soient légitimes, naturels reconnus ou adoptifs, ne peut &tre supé-
rieur & celui fixé paf'les.textes en vigueur.

LA TITTRE IV g i |

JOUISSANCE DE LA FENSION PROPORTIONNELLE

4 - AGENTS PERMANENTS DE L'ETAT CIVILS

Article 20.- La Jjruissance de la pension proportionnelle est 3

a - Immédiate lorsque

10~ 1'Agent Permarient de 1'Etat est reconnu hors d'état

/ '



- 13 -

de continuer ses fonctions aproc av1s de la ‘commission de réforme
prévue 4 1l'article 24 du présent codng T

20~ 1'Agent Pefmanent:de 1'Etat a atteiﬁt la limite d'Age
de son emploi “Sans. pouv01r pretendre 2 urie pen51@n d'ancienneté 3

Boo les femhes sont meres ae tr01s (3)-eﬂfants aumm01ns,

U qu 11 est Justlfle qu elles—mémes ou 1eurs congo&nts sont atte1nt
'd'une lnflrmlte ou maladie 1ncurable les pla@ant dans 1’1mp9551b111te
d‘exercer letirs fonctlons. oy T !

,l-s.”

b - Différée : - g . .:' ..- : | T s
j1°- Jusqu au jour ol les 1ﬂterééses ‘auraient £€té .atteints
paf.iélllmlte d'age s llsletalent raétes en service ;0
_.2°~Hjﬁsqu’é 1'8ge des cinguante cihq.(55) ans’ pour les femmes
Agents Pefﬁanenté de 1'Etat Civils.méres-de famille visées &' 1lgrtiod
L (2). ik
’ B = MILIT%;BES

| Artiélé"21;- La jouissance de laﬂpensibn.pfcportidnmelle est ¢
2 - Immédiate N
°- dans 1lés cas visés aux afticieé'ﬂﬂ, 12 et 13,

- 2°= pour les militaires 1ibérés avant de prendre dreit a la
retraite d'ancienneté par suite de réduction ou cempression d'effec-
tifs, ou suppression de corps. Laldédision de mise a, la retraife dait
psrter explicitement ces mentions.

+b - Différée :

10. Jusqu'éu Jjour Eﬁ les intéressés auraient été atteints
par la limite d'&ge de leur grade ou jusqﬁ‘au jour_oﬁ ils auraient
atteint 25 aﬁs de ser?iée pour les Officiers et leé Séﬁs—Officiérs

autres que les Sergents~Chefs, Sergents et Hommesldﬁ Rang.
2°-= Jusqu'a 1'4ge de dinquante cing (55) ans pour les Femmes
Agents Permanents de 1'Etat Militaires, meres de familles, visées

3 1'article & (2°). | ' .
| “y | : M ;



TITRE ¥

DES TNVALIDITES

CHAPTITRE PREMIER

ACENTS PERMANENTS DE L'ETAT CIVILS

A - INVALIDITE RESULTANT DE L'EXERCICE DES FONCTIONS

Article 22.~ 1°~ L'Agent Permanent de l'Etat qui a été mis dans

l'lmp0551b111te deflnltlve, et absolue de contlnuer sés fonctlons
par sulte d'infirmités résultant de blessures ou de maladles contrac
tées ou aggravées soit en service ou 5 1 occasion du serv1ceg soit
en accomplissant un acte de dévouement dans un:intérét_public ou

en exposént ses Jjours pour sauver la vie d'une ou de'plusieurs pEp=
sonnes peut &tre admis a la retraite d'office a l’expiratian des
‘droits 3 congé de maladie ou de longue durée dont il bénéficiait

en vertu des dispositions statutaires qui lui sont applicabléél

L'Agent Permanent de 1'Etat a droit dans ce cas & uné
rente viagére d'invalidité cumulable avec la pension praportionnelle
prévue 3 1tarticle 4 (1) ou, le cas échéénf, avec 1a penSibh“dﬁan—
cienneté sans que le montant de la pension pﬁisée ekcéder le mon- .

tant des émoluments de base déterminés a l'article 18..

2°~ Le montant de la rente viagére est fixé & la fractior
du traitement brut afférent & 1'indice de 1l'intéressé proportionnel-
lement au taux d'invalidité. Ce montant ne peut &tre inférieur au
traitement afférent a4 1l'indice 100.

Toutefois, dans le cas d'aggravation d'infirmités pré-
existantes, le taux d'invalidité 2 prendre en considération doit
8tre apprécié par rapport a la validité restante de 1'Agent Perma-
nent de 1'Etat.

3°~ Le taux d'invalidité est déterminé compte tenu du

Baréme Indicatif en vigueur modifiable par décret.
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Lo_ 1a rente qui, est cumulable avec la solde d'activité

est a Jouissance immédiate aprés avis de la Commission de Réforme.

5°~ Le total de la Pension beportipnnelle ou, s'il y a
iieu, de 1é pension d'anciemmeté et de 1z rente d'invalidité ne peut
gtre inférieur & la moitié des émoluments de base déterminés &
l'article 18 ; il est élevé a 80 % desdits émoluments
lorsgue l'Agent Permanent de 1l'Etat est mis a la retralte a la
suite d'un attentat ou d'une lutte dans l'exercice normal de ses

fonctions et qu'il est atteint d'un taux d‘1nva11d1te au moins Agal

a 66 %,

6°- A la retraite, la rente d'invalidité est concédée,
liquidée et payée dans les mémes conditions et suivant les mémes
3 ; = L 7 o I
modalités que la pension.

B - INVALIDITE NE RESULTANT PAS DE L'EXERCICE DES FONCTIONS

Article 23.- L'Agent Permanent de 1'Etat qui a été mis dans 1'imp~z-

IISiblllte deflnltlve et absolue de continuer ses fonctions par suite
da’ ‘une 1nva11d1te ne résultant pas de bTessufeq ou de maladies ceon-
tractées nu aggravées en service, peut étre admls a la retralte sur
sa demande ¢u mis & la retraite d'sffice a 1'exp1ratlon des droits
de congé de maladle ou de longue durée dont il bénéficiait en vertu

des dispositions statutaires qui lui sont applicables.
5 %

Toutefois, les blessures ou maladies doivent &tre contidnitéc
au cours de la période durant laguelle 1'intéressé acquérait des

droits a pension.

I1 a droit & la pension proportionnelle prévue a l'article L&
(1) qui dans ce cas ne peut &tre inférieur % 25 % des émoluments

de base déterminés & l'article 18,

Article 24.- 1°- La réalité des infirmités invequées, iéﬁf imputabilr

té au serviq?, les conséquences ainsi que le taux d'invalidité qu'elle
entrainent, sont appréciés par une ccmmission de Réforme dont la

. : i & g
compasition, pour les Agents Permanents de 1'Etat est donnée ci-aprés

-
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PRESIDENT
. Le Ministre Eﬁar;é“des Finances au son Rébfésentant.
o MEMBRES | | h
e Le Representant du Mlnlstre.charge du Travail.

- Un Medecxn assermente désigné par le Nlnlstre de la

" J“

Sante Publlque.

4

= Deux Agents du méme cadre que 1'1nteresse, d951gnes par

g

le Ministre charge du Travani sur prop051tlon des Organlsatlons

Syndicales intéressées.

2°- Les causes, la nature et les sultes des bleSSures ou

affectlons sont Justlflees par les prnces—verbaux et 1es certlflcats

~

d'origine et l'incurabilité par Prnces-Verbaux et oertlzlcats de

visite.et de contre-visite authentifies;par.1eﬂMin1$tpe chargé de

la Santé Publique. i S ' T el SR
5% . Ltintéressé a le dr01a ‘de prendre connalssance de ~son

'd0551er et de faire entendre par la COmmlSSlon un medecln de - ‘son

o,

choix.
4e- Le pouvoir de décision appartient au Ministre chargé

du Travail aprés avis de la commission de réforme.
La décision ne peut &tre plus défavorable peur 1l'Agent
Permanent de 1'Etat que l'avis de 1a_commissioﬁ'de réforme.

-

o

CHAPITRE II-

MILITAIRES

Article 25.~ L'artible 23 pfédédent'est applicable aux Militaires

des Forces Armées.

Article 26.~ La réalité des infirmités invoquées, leur imputabllité

au service, les consequences ‘ainsi que le taux a! 1nva1id1te qu elle,3
entrainent sont apprecles par une Conm1551nn de Refnrme dont 1a

comp031tlon, pour les Mllltalres, est donnée 01-apres :
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Le Ministre de la Défense Nationale ou son Représentant.
MEMERES
Un Médecin assermenté représentant le Ministre chargé de la

Santé Publique.

Un Représentant du Ministre chargé des Finances.

Un Représentant du Ministre chargé du Travail.

Un Médécin des Forces Armées Pnpulaires.

Un Militaire du méme Grade que 1'intéressé désigné par son

Chef d'Etat Major sur propcsition du-Conseil Révolutionnaire de son

Unité.
| Un Représentant du Direct:ur du Service ‘de-1l'Intendance Mil.
taire.
Un Officier du recrutemént, désigné par le Ministre de la
. < Défense. | .

'ris Membres de tette Commission sont nommés par le Ministre

de la Defense Natlonale. ' e -

Artlcle 27 .— Les causes, 1a nature et les suites des blessures ou

affections sont justifiées par les certlflcats_d'erlglne et les
extralts de constatatlons du Carps de troupe d‘nppartenance du Mili-
talre L'lnvalldlte est Justlflee par les proces—verbaux'et certlfl
I"cats de V151te et contre visite des médecins Mllltalres et du Méde-

cin de l’Admlnlstratlon.

L'lnteresse a le droit de prendre connalssance de srn
dessier et de falre entendre par la comm1851on un medecin de son
choix, En cas de partage des voi:, le Président de la Comm1581nn

de Réferme a voix prépondérante,

Le pﬁuv01r de décision appartlent au Ministre de 1a
Défense Natlonale aprés avis de la Commission de Reforme.
La décision ne peut &tre plus défavorable pour 1'intéressé

que l'avis de la Commission de Réforme, . .. ”’,r-

(el
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Article 28.- Pendant lz durée de leur-service sous les drapeaux,‘

les Militaires de réserve rappelés ainsi que les Militaires appelis
sont soumis aux dispcosititns du présent titre V, ainsi qu'a celles
"des Titres VI et VII suivants qui concernent les pensions des
ayants-cause=.

C - DISPOSITIONS COMMUNES

Article_zg,— Lorsque la cause d'une invalidité est imputable a un
tiers le fonds national”de retraite du Bénin est subrogé de plein
droit a la victime bu'é ses ayants dr~it dans leur action contre le

tiers responsable pnur le remboursemelit des prestations versées.

TITRE VI

PENSIONS DES AYANTS~-CAUSE
CHAPITRE PREMIER '

DISPOSITIONS COMMUNES

Article 30.~ 1%~ Dés son entrée dasns le corps, 1'Agent Permanent de

1'Etat Civil ou Militaires: est invité & établir une liste des Ayant.
cause susceptibles de bénéficier au jour de son déces, déune pensio

définie dans les conditions fixées aux articles ci-apreés : ..

Cette fﬁste gui est incorporée dans le bulletin-file notes de
1'Agent Permanent de 1'Etat Civil et au dessier individuel du Mili-
taire peut faifezl'objet de modifications annuelles -jusqu'a la

'béssetion de fonction. Elle désigne chaque bénéficiaire a titre
persoﬁnnl et doit ébligaﬁoirement étre'restreinte

° @ = A 1'époux et aux épouses légitimes ;
s

b - Aux enfants mineurs y Cﬁmpfiskles enfants adoptifs®dont

"le nombre ne peut dépasser deux. -

: L% il .

2°~ L'Agent Permanent de 1'Etat Civil ou Militaire devra
également désigner ou les tuteurs de ses enfants-ainsi Que trois
administrateurs de ses biens classés par ordre de préférence dans

1'éventualité ol il viendrait & mourir. Toutefois, & défaut d'une



T
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telle désignation, le conjoint survivant est d'office tuteur de sgs
enfants ete administrateur des biens des#its enfants au regard de la
pension., En cas de polygamie, chaque femme est administratrice des

biens de ses enfants.

Al cas olu aucun tuteur des enfants et aucun administrateur de
hiens n'aura., été désigné ou que ceux choisis seraient devenus inhabi

les, il reviendra au Conseil dg famiL;é de procéder a la désignation

- Le droit a pension d'ayant-cause est tintransmissible.

- En 1l'absence de bénéficiaires nommément désignés, ou de
toutes preuves aucun droit & pension d'ayant-cause ne peut &tre
reconnu. ﬁ

- Le total des émoluments attribués aux ayants cause= ne peut
excéder le montant de la pension et éventuellement de la rente
d'invalidité attribuées ou qui auraient été attribuées a 1'Agent

Permanent de 1'Etat Civil ou Militaire.

CHAPITRE ~TI

PENSIONS DE VEUVES

Article 31.- 1°- L'épouse légitime, si elle est visée 'sur la liste

prévue a l'article 30, ou si la preuve  du mariage est faite, a droit
a4 la pension de reversion égale -4 50 % de la pension d'ancienneté

' ou proportionnelle obtenue par le marilou'ﬁu'il aurait obtenue le
Jjour de son déceés et augmentée le cas échéant de la moitié de 1la
rente d'invalidité dont il bénéficiait nu aurait pu bénéficier.
2°=~ La femme séparée de corps cu divorcée ne peut prétendre

~ ) : - =
a la pension de Veuve.

Toutefpis, lorsqu'il existe des enfants de deux ou plusieurs
lits, par suite d'un ou de plusieurs mariages de 1'Agent, Permanent
de 1'BEtat Civil ou Mllltalre, la pen31on prevue au paragraphe ler
ci-dessus se partage en parties egales eptre la ou 1es veuves et

chaque groupe d‘enfants mineurs ayant drzit & la pen51on d'orphellnc
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définis & 1l'article 33 ci-aprés sous réserve gue.Ces derniers aienht
été désignés par 1'Agent Permanent de 1'Etat Civil ou Militaire

conformément -aux dispositions de l'article 30.

Lorsgu'un groupe cesse d'stre représenté, sa part vient

accroftre: celle de la veuve et éventuellement, des autres groupes.

30~ Le droit 3 pension de veuve est subordenné a la cenditio

'a - Si le mari a obtenu au pouvalt obtenir, ‘goit une ‘pensioen
d'ancienneté, soit.une pen51cn proportionnelle accordée dans le cas
prévuy a l'article 4 (2), que le mariage ait été contracté avant le

décés du mari.

b - Si le mari a obtenu ou pouvalt obtenir une pensisn
propertionnelle accordée dans les cas prévus 3 1larticle &, (1) que
le mariasge soit antérieur a 1'événement qui a amené la mise 2 la

retraite ou la mort du mari.

Lo~ Les veuves remariées ou vivant en état de concubinage

~

notoire perdent leur droit a pen51on. Les mariages contractés a

titre posthume sont nuls et de nul effet au regard des droits 2

pensien.
CHAPITRE 111 saniin
PENSICNS DE VEUFS | o
_EEQQLE_EL.— Le mari, si la preuve du mariage est faite é droit

a la pen51on de réversion égale a 50 % de la pen51on d' anClennete
ou proportlonnelle obtenue par 1'épouse ou que celle ci auralt
obtenue le Jour de sen décés, augmentée, le cas echeant, de la
moltle de la rente d lnvalldlbe dont elle beneflclaig.ou aurait
pu bénéficier. . |

Un décret déterminera les conditions'dé jouissance de
ce dreit.

PENSIONS D'ORPHELINS

" Article 33.- 1°= Les orphelins mineurs quel que soit leur nombre

onf droit, jusqu's 1'8ge de 21 ans et sans conditions d'dge s'ils



sont atteints,.au jour du décés de leur auteur, d'une infirmité
permanente les mettant dans l'impossipilité de gagner 1§ur_vi¢;?é
une pen51on egale a 50 % de la pen51nn d'ancienneté ou proportlon-

: iy wnECE g
nelle obtenue le jour de son déces et augmente; le cas échéant de
50 % dellahrenpé d'invalidité dont i1 béméficiéit ou aurait pu:
bénéficief1 | _ | )
Sl le nombre des enfants mlneurs eSt 1nfer1eur “u égal a
01nq, chaoue orphelln mlneur a ar01t a IO @ 4e 1a pen51on d'an01ﬂn-
neté ou praportionnelle augmentee le cas echeant de 10 % de la rent
d'lnvalldlte dans les conditions visées a'l'alinéa ler ci-dessus.
81 ‘le mombre des enfants hiheufé e&t supéfiéur 3 cing (5) 1a pen-
sion et la rente léur revehant sontlpértagées;éhffé eux & parts
égalésL | | d i

Les orphelins de mére, Agent Permanent de 1'Etat Civil ou

Mo Py

Militaire ont droit a pension dans les mémes conditions si cellas-ci

a la charge des enfants au moment de son décés.

Toutefois, la pension d'orphelins est. suspendue pour les
enfants mineurs a partir du jour cu ils. sont. beneflclalras d'unc

bourse entiére d'entretien aux frais de 1'Etat et sugprimee.pqq;

les enfants féminins & la date de leur mariage. . el iy

2°- En cas de décés de la mére bénéficiaire d’'une pension
ou si celle~ci est inhabile & obtenir une pension ou déchue de' ses
droits les droits a pension définis au paragraphe 1° de,l”article
31 visé ci-dessus passent au ler enfant de celle-ci remplissant.,
les conditions donnant droit a pension d'orphelins, sans condition

du nombre des enfants.

3°=- Les pensions attribuées aux enfants ngz peuvent pas au
total. 8tre inférieures au montant des avantages familiaux dont
aurait bénéficié le pére retraité.
. Le- Les enfants congus avant la mort de lgur pérg ont

droit a pension dans les mémes conditions que celles visées aux

-



alinéas ler et 2 ci-dessus. .
o , | | _

5°-~ Peur les orphelins adoptés, le droit a pension est subor-

denné a la condltlon gque la mise 2 la retraite ou la radiation du

cadre de leur pére soit pnstérieure a l'acte d'adoption ou au Jugemen
de 1égitimati0n adoptive.
6 Est jnterdit du Chef d'un méme enfant le cumul de plu-

sieurs a0095501res de traitement, solde salaire et pension..

.7°=- Les enfants mineurs reconnus ot adcatizs d‘une femme

-~

Agent Permanent de 1'Etat Civil ou Mllltalre LGCCQEG en Jﬂulssance

dtune rente d' invalidité ou en p0558551on de droit 2a une pen51on ou

rente par application des dispositions du présent reglme ont dromt

une pension ou rente dans les conditions prévues au paregraphe er

ci-dessus.

2

CHAPITRE IV

PENSIONS DLS AYANT: CAUSE DES AGENT S ?EFVQNENIQ

DE L'ETAT CIVILS & MILITAIRES POLYGAMES

Article 34.-1°- Les veuves des Agents Permanents de 1'Etat Civils
eu Militaires polygames quel que soit leur rang et qui sont désigndes
- sur la listé prévue 3 l'article 30 ou dont la preuve du mariage est
faite. et 1eﬁrs orphélins mineurs, ont droit & la pension prévue 2

1tarticle 31 dans les conditions suivantes :

' La pension prévue a 11article 31 est allouée a la famille
et divisée par parts égales entre chaque 1lit représenté au déces de
1'auteur par la veuve ou Sventuellement, par les orphelins visés au
paragraphe ler de 1'article 33.

Au cas ou l'un des lits cesse d'atre représenté, la part

qui lui était attribuée est partagée entre les autres lits. .

2o_ Les parts attribuées aux orphelins en vertu de 1larticle
33 sornt nbligétnirement'verséés aux veuves meres des orphelins. En

cas de déceés de celles-ci ou de leur remariage ou -si elles .n'ont pas



la garde effective des orphelins les parts sont versées aux personne.
chargées de leur entretien.

3°~ La preuve des naissance, mariage et autres mentions de
1'Etat-Civil est faite selon les formes prévues par la réglementatie
en vigueur.

4o~ Le droit & pension de veuve n'existe pas s'il est de
notoriété publique et dfiment établi qu'elle a abandonné le demicile

plus de trois ans avant le décés de son mari.

TITRE VIT

DISPOSITIONS DIVERSES COMMUNES AUX PENSTONS

ET AUX RENTES D'INVALIDITE

Article 35.- 1°- Les pensions et les rentes viageéres d'invalidité

instituées par le présent régime sont incessibles et inséisissables
sauf en cas-dé débet envers le Fonds NétiOﬂal de Retraite du Bénin,
"i'Etat du Bénin, les Communes ou Etablissements Publics, eu pour

les créances privilégiées aux termes des leois en vigueur ainsi Que

pour les obligations pécuniaires nées de créances alimentaires ;

2°~ Les dettes visées & 1'alinéa précédent rendent les
- pensions et les rentes viagéres d'invalidité passibles de retenues
jusqu'a concurrence de 1/5& de leur montant. Dans legcas d’obiiga_
tions pécuniaires nées de créances alimentaires, la reteﬁﬁe peut
s'élever jusqu'au tiers du montant de la pension, oudde la rente
viagere d'invalidité.

Les retenues du 1/5& et du tiers peuvent s'exarcef simulta-
nément.

3°~ En cas de débets simultanés envers deux ou plusiéurs
collectivités publiques visées au paragraphe I, 1es.reté£ﬁéé doivent
8tre effectuées en premier 1ieu-éu.profit du Fonds Nétihnal de

Retraites du Bénin. ;r;i
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Article 36.~ Lorsqu'un bénéficiaire ou une bénéficiaire de la

prééente-Loi, titulaire d'une pension ou dtune rente viagdre
d'invalidisé, ou titulaire d'un droit & pension ou é_rente a disparu
de son domicile et que plus d'un an s'est Scoulé :ans qu'il ou
qufelle ait réclamé les arrérages de sa pension ou de sa rente
dtinvalidité son conjoint ou les enfants qu'il ou qu'elle a laissés
peuvent obtenir & titre provisoire, la liquidation des droits a
'ﬁénsion:qui leur seraient ouverts par leg disposiftiong du prégent
régime. -~
La méme régle peut 8tre suivie & 1'égard .des orphelins,
lorsque la mére bénéficiaire d'une peﬁéion ou d'une rente d'inveli-
dité, ou éﬁ'pOSsession de droits 4 une telle pension a disparu depuis

plus d'un an.

La pension provisoire est convertie en pensgion définitive,
lorsque le décés est officiellement établi ou que l'gbgence a été

déclarée par jugement passé en force de choge =“vgéde. . i
p :f [ p s . (]

o

Lorgque la disparition concerne la Femme Agent Permanent de

; wersi pengion d4finiti ra se conformer aux
1'Etat, la conversion en i détf ve devr e conform
prescriptions du décret prévu 2 lfarticle 32 du présent Code.

Article 37.- 1°= Le droit & l1lfobtention ou & la Jjouissance de la

pension ou de la rente viagére d'invalidité est suspendu :

—.par la condamnation & une peine affliptive'et infémente
pendant la durée de la peine j

- par leg circonstances qui font perdre 1é @ualité de

citoyen béninois durant la privation QE.Cette;qualité :

-~ par la déchéance de la puissance paternelle pour les

veuves. S'il y a liev par la suite, & la liquidation ou au rétablis-~

sement de la pension ou de la rente ¢'invalidité, aucun rappel pour

v+des arrérages antérieures n'est dd.: _
2°= La suspengion prévue au paragraphe "ler n'est pas

applicable si le titulaire & une femme 'désignée sur la liste prévue
& 1l'article 30 ci~dessus ou des enfants mineurs ouvrant droiti’ pension

-
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.d'arphelins en cas de décés. Yans cg cas, .lés dispesitions de

ltarticle 33 sont applicables.

‘Dans le cas ou 1'Agent Permanent de 1'Etat Civil §M~Mili—

“taPre n'est pas effectivement en jouissance chune pension ou d'une
rente d'invalidité au moment au deit jourr la suspension,..la femme
'etfles’eéfantS'visés ci-dessus peuvent obtenir la pension définie
3 1'slinéa précédent si leur auteur remplit % ce moment la.condi-

+ion de durde de service exigée pour 1l'attribution d'une pension

d'ancienneté. .

Les frais de justice résultant de ls :condamnation du .titu-
laire ne peuvent 8tre prélevés sur la portion des arrérages ainsi

" réservés au profit de la femme et des enfants. ..

Artlcle 38.~ En cas de cendamnation a perU LUlte d'un Agent Perma-

nent de 1'Etat Civil eu Mlllt?lre ayant chuls ch dr01ts 3 une

pension preportionnelle celle -cl est 11quldee au CPHth £

-~ de ou des épmuses si l'intéressé est marie ;
- de 1l'époux s'il s'agit d'unc femme Agent Permament..de

“1'Etat Civil ou Militaire ;

- . des enfants mineurs dans les mfmeés conditions Jue eelles

prévues aux articles 31, 32 et 33 visés ci-dessus.

Toutefois, 1l'4gent condamné peut faire opposition &
1'encontre de son conjoint si les conditions prévues 2 l'article 31

-sont remplies. ; "

Lrticle 39.- Est privé de tout droit & pension de reversion’ ou
d'orphelins, le veuf, la veuve ou l'ofﬁhelinnconVPincu'par-décision
de justice d'avdir pris une part quelconque dans le déqés de l'Agen-
Permanent de 1'Etat Civil ou Militaifé'ayant'acqpis deé3droits a

L

pensipn. ; e £ L ;%?ﬁl



TITRE ViIJ

"DISPOSITIONS D‘ORDRE; DE COMPTABILITE ET DE PENALITES

. Article 40.- Toute demande de pension ou de rente viagdre d'invali-
=

dité doit, sous peine de déchéance, 8tre présentée dans un délai de
cing ans & partir, pour le titulaire, du jour ou il a regn notifica-
tion de sa mise a la ratraige, ét pour le veuf cu la -veuve et les
orphelins, du jour du déces de 1'Agent Permanent de 1'Etat Civil nu
Militaire et en cas de litige du jour ou la décision de Justice sera

devenue définitive.

Article 41.- 1°- Le paiement d'une pension a jﬂuissance différée
prend effet le premier jour du mois ciﬁii suivant 1l'entrée en ;ouisw
sance. |

2°_ En cas de décés d'un Ageht Permanent de 1'Etat Civil ou
Militaire retraité, la pension ou lg rente viagere d'invalidité est
“payé & la veuve, au veuf et aux orphgl;ns réunissant les conditions
exigées #ux articles 30 a 34 jusqu'a la fin du mo &5 civil au cours
duguel 1'Agent Permanent de 1'Etat Civil ou Militaire est décédé et
le paiement de ia pensibn.des ayants béuse commence au premier jour
du mois suivant. .

39~ En cas de déceés d'un Agent‘Pefmanent de 1'Etat Civil
ou Militaire titulaire d'une pension 3 _ouissance différée, le paie- -
ment de la pension de veuve ou de veuf ou d'orphelins prend effet au

premier jour du mois civil suivant celui du déces.

4°~ En cas de décds d'une veuve ou d'un veuf titulaire d'une
pension, le paiement de ladite pension est continué en faveur des
orphelins réunissant les conditions exigées aux articles 30, 31, 32,
33 jusqu'a la fin du meis civil au cours duquel est survenu le décés
et le payement de la pension des orphelins cemmence du. premier jour

du mois suivant.

50--Sauf 1'hypothése ol la production tardive de la demande

de liquidation ou de révision ne serait pas imputable au fait person-
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‘nel du pensinnné, il ne peurra y avoir lieu 3 un rappel de plus
d'une année d'arrérages antérieurs a4 la date du dépdt de la demande

de pension.

Article 42.- La pension et la rente viaggre d'invalidité sont payées

mensuellement a terme échu le ler jour de chadue mois ; la mise en
paiement portant rappel du jour de l'ientrée en jouisshdce doit inter-
venir au plus tard a la fin du trimestre 01v11 suivant celui de
cessation de l'activité.

Toutes dispesitions utlles devront &tre prlnes pour la liqui-
dation définitive de la pension au plus tard deux mois apres la
cessation d'acb1v1te de 1'Agent Permanent de 1'Etat Civil eu Mili-

taire.

Article 43.- La pension et la rente viagére d'invalidité peuvent

8tre revisées A tout moment en cas d'erreur ou d'omission quelle que
vie &Y P e i e y
soit la nature de celle-ci. Elles peuvent &tre modifiées ou suppri-
mées si la concession a été faite dans les conditions contraires aux

prescriptions du présent régime.

La restitution des sommes payées indOment ne peut &tre
exigée que si l'intéressé était de mauvaise foi : cette restitution

est poursuivie a la diligence du Ministre chargé des Finances.

Article 44.- Les recours contre le rejet d'une deméhdé’dé‘péhsion

ou d'une rente viagére d'invalidité ou contre leur llquldatlon doiver

8tre portés devant la Jurldlotlon competente.

Article 45.- La concession des pensions et des rentes est effectuée
par Arrété du Ministre chargé des Finances. La signature du Ministre

peut é&tre déléguée.

3

_Artlcle U6 .~ L Arrété de concession est notlfle a 1'intéressé.

Article 47 .-~ 1° Les tltulalres de pensions regeivent un titre ou

livret de pension sur lequel sont notamment mentionnés le numéro,
la nature de la pension, son indice, le pourcentage résultant de la

“liquidation et la date de chaque échéance.
i = i ‘f?/



29~ Le titre est remis & 1'intéressé par_l’Administratioq,
le Maire ou l'autorité administrati%e de sé résidencg sur Jjustifica-
tion de sbn identité et sur production de sa photographie gqui est
immédiatement apposée dans le cadre a cet effet réservé et authenti-

fiée par l'apposition d'un timbre officiel.

39~ Le pensionné ou son représentant 1égal doit en outre
au moment de la remise de son livret, apposer sa signature type sur
les fiches mobiles qui seront conservées par 1l'Administration pour

le contréle des paiements.
- - ~

40~ Un arrgté du Ministre chargé des Finances déterminera
les formalités a remplir par les pensionnés ou leurs représentants

e

gui ne savent pas signer.

Article 48.- En cas de perte d'un titre de pension, le titu;a;re doit

en aviser aussitdt le comptable assignatairg et lui adresser -une
déclaration de perte ou de vol. Un duplicata de sen titre luil est
Aaélivré.

Article 49.- Le pensionné ou son représentant légal désigne au

moment de la constitution de son dossier de pension le comptable
public sur la caisse duquel les arrérages de la pension doivent &tre

rendus payables. ' _ ¢

Article 5C.~ Le paiement des arrérages a lieu sans p;ngptigg;d’un
Certificat de Vie, & la caisse du comptable assignataire,- sur présen-
tation par le pensionné Su son représentant légal du titre de-pensiens
et contre remise du coupon échu sur leguel 1'intéressé domne 1la

quittance en présence de 1'Agent chargé du-paiement.

| Le paiement des arrérages peut égalgment 8tre effectué par
virement & un compte bancaire ou postal : dans ce cas il est subor—
donne a la production trimestrielle, les premlers Jaﬁéiér Avrll,
Juillet et Octobre de chaque annee d'un certlflcat de vie attestant

que le pensionné est vivant.

Le representant 1egal doit yPOdUlTe une declaratlon attestant.

1'existence du ou des titulaires de la pension.
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Les actes périodiques (Certificats de non remariage et de
& . e T
77 -non concubinage pour veuves, les Certificats de vie, de scolarité

~ ou d'apprentissage des orpheliqg) ne seront fournis que le ler.

Avril de chaque année.

Article 51.~ Le pensionné ou son représentant légal qui ne peut
S 43
ell ne gait 51gner AU qui ne peut se deplacer a la faculte de falre

encalsser les arrérages de 1a pen51on par un tlers. CclUl -ci remet
au comptable chargé du paiement le coupon revetu de sa 31gnature
i igtsun certificat délivré sans frais de 'l'altorité administrative
de la résidénce du mandant, et constatant qug. ce dernier est ﬁi;ant.
-~La.procuration & donner par le pensiinné doit &tre ﬁecessalrement
1:btar1ee@ Toutefois q% paiement peut &tre effectué entre les mains

d un A551stant 8001ai Assermente de 1la locallte de re51dence du

pen51onne.

) Lorsque 1'impossibilité de 'signer ou de .se déplacer est
¢ ’ ' B '
permanente., le certificat délivré par l'autorité administrative

est valable pour six (6) mois.

Article 52.- Quiconque, aura pergu ou tenté; de percevoir les
.arrérages d'ume pension dont il n'est. pas tituléiréfoﬁépour l'encais-
sement de laquelle il n'a pas.une rrosuratidnodu véritable titgiéire

-

(0] L ..'L._ " i L L . d » jow s , 8 o o st SN
Au uh mandat 1légal, quiconque aura fait'une“iausse declaratian

Pour obtenir la concBssion ou 1le palement d‘ﬁne pension, sera pun1
v
d'un emprlsonnement de’ deux ans au moins. et 01nq ans au plus et
d'une amende qui ne paurra exceder le montant des-arrerages d'une
année ni 8&tre inférieure & douze mille francs (12.@00) francs, le
tout:sans préjudice du remboursement des arrérages'iﬁdegntiyeggps
et de l'action civile des intéressés, et sans préJu@iée soit des
Ipeineé plus graves allant jusqu'a la perte_de-la pension en cas de
faﬁklouu&'autres crimes prévus et punis par les lois en vigueur,®

gk o

+ ™
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Si le doupableﬂést;un Agent. Permanent de 1'Etat Civil .eu
AT TERT RS S uh DETTOTAR Public Sarastivite Su nensit @l 1a fraude
‘a ‘été commise, ou un employé'trévéiflant dans-les bureaux d'un
comptable'public,“dkun notaire ou d'une Mairie, la peine séra celle

de la réclusion sans préjudice de 1'amende.
Les coupables peurront, en outre &tre pr‘ivés des droits. |

mentlonnes aux articles 34 et 42 du Code Penal au Jour ou ils

auralent subl leur peine,

Art;gle 53 .- I1 est impérativement établi-et remis a tout travailleur

» ayant rempli les conditions pour prétendre a uné pension de retraite,
~son carnet -ou son“livret de. pension, le jour méme de son départ i

la;retraite.

Aftiéle gh;;.A éet'éffe£, le dernier Employéuf dﬁ-ffavéilléﬁrﬂréle—
vant de 1'Office Béninois de Sécurité Sociale (OBSS) est feﬁu dans
un délai de six (6) mois au meins avant la daté présuhéé de sen
départ 3 1a'retraité, de déposer & cet Office ‘le dossier bomplef‘
de 1l'intéressé, sous peine de paiement mensuel a ce dernier du
mentant de sa rémunération, en cas de retard juscu'é la délivrance
de son carnet de pension. Toutefeis, aucune sanction n'est encourue
< par d:t Employeur 8. falt}g}euve gue le retard apperté au dépdt- du

__d9551er_gst le fait du travailleur.

L)

Article 25.4 En ce qui cencerne les travailleuyrs relevant de
1'Administration Pubiique, leurs dassiers cemplets de ﬁensfbﬁrdaivent
étre transmls par le Mlnlstre charge du Travall au Ministre. chargé
des Finances, 51x (6) mals au meins avant 1a date de leur départ

a_la retralte,}

Article 56ﬂ;'LﬂEmﬁlbyeur déit en consequence, ex;ger du travallleur

la communicaticn de tautes les pleces necessalres a la constltutlon

'de sen dossier au mmlns un an avant la date de son adm1551on a la

. i . _ i i )
rétralte.s : EwD :
.
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Artlcle 57.- Dans l'achemlnement et le traltement des d0551ers de

pension de r= Traite, tout Agent, responsaole d'ur manauement

~....-quelconque dans 1' exécution des présan -prescertlcns peut sans

J prejudlce,des Sanctlops dlSClpllnalres, étre condamne 4 une amende

égale A un dixidme (1/10&) du montant de la pension Ca;culee en
fonctlon de la rlod1c1te fixée par 1a L01 puup le p:lement de

*

ladlte.pen51on.

Article 58.- En cas de retard pbur cause.delforqegmajeﬁré,_le

travailleur concerné peut prétendre a une avance sur -pension dont

le mentant ne saurait excéder celui d'un trimestre.

Cependaﬁt 1a dellvrnnce de son carnet AU de son 11vret de
pen51on d01t obllgat01rement 1nterven1r avant la fln de ce ‘délai,
sous pelne des sanctlons prevues aux articles 54 et 57 de la présen
qu, _ . 4 -

| L i " £ . A ‘, : “‘._';;_' b
e . . 1 IITRE IX_ - ,.n.;Vfi e

RETENUES POUR PENSION ET VERSEMENTS AU FONDS . .

NATTONAL DE RETRAITE DU BENIN e

Article 59,— 12~ Les DEHEflCialPES du kresent reglme supportent

_ une retenue de 6 % sur les somme S payees au tTitre de 1eur traltemenb

it

1ndlclalre a l exclu51on de toutes 1ndemn1tes ou" allocatlons de
Ty ;
quelque-nature qu elles soient et des avantages famlllaux.

: . "~ En cas de perception d'un traitement réduit poﬁr cause de

_congé d'absence ou par mesure disciplinaire, la retenue est percue |

: € ;
sur le traitement entier.

- 2%~ L'Administration employeur contriﬁue aux ressources
du Fonds Natiqgnal de Retraite par un versement ‘de-14 % du traite-
ment soumis & retenue visé au paragraphe précédent. .l

_ 3°- Aucunie pension ne peut 8tre concédée si le versement
des’ retenues exigibles n'a pas été effectud. . ;d?é/“J'

o A . iy e ol s I
' '
[ ¢
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-‘Sauf dispgsitions cocntraires; hgute_perception.d'un trai-
tehent est soumise au prélévement des retenues visées au pirésent
artlcle, méme si les services ainsi rémunérés ne sont pas susceptl—

bles d'étre pris en compte pour la constitution du dr01t oM pour

la liquidation de la pension. i el

Loa Les retenues légalement pergues ne peuvent &tre
répétées. Celles qui ont étée irrégulidrement payées n'ouvrent aucun
droit. & pension et peuvent 8tre remboursées sang_intérét_sur la

demande des ayants droit. . L _ y +15

5°- Le taux de 2 % des émoluments de base visé“a 1ltarticle
19 ci-dessus; la retenue de 6 % sur les traiteménts 'des assujetis
du présent Code et la contribution de 14 % .de.1l'employeur, peuvent

en ¢is de besoin &tre modifiés par décret.

Artlcle 60.,—- 1°- L Agent kewmanent de 1'Etat Civil ei Milftaire
qul v1ent a qultter le service pour QUthue cause que ce soit avant
de pouvoir obtenir une pension ou une rente viagére d'invalidité

' perd ses droits auxdites pensions ou rentes. B

I1 peut prétendre, au remboursement direct et immédiat
de la retenue suble d'une manie 1@ effectlve sur son traitement
sous réserve le cas échéant, de la rdstltutlon des semmes dont 3K

peut 8tre redevable du chef des debets prévus a 1'article 35.

A cet effet, une demande perécnnelle doi€-étre déposée 2
peine de déchéance dans un délai de cing ans a2 compter de la radia-

tion des cadres.

. 20~ L'Agent Permanent de 1'Etat Civil eu Militaire, qui
ayant quitté le.service, a été remis en activité en qualité de
titulaire dans un emploi conduisant a pension du .présent régime,
bénéficie pour la retraite de la totaliteé des services qu'il a

rendus..S'il a obtenu le remboursement de ses retenues, il est

"



astreint & reverser le montant au .FPonds National de Retraite cu
Bénin. !

Artlcle 61.- L'Agent Permauent de 1'Etat ulV17 eu Militaire révoqué

sans suspen510n des dr01ts a pension pﬁut sbtenir une pension s'il
remplit la seule condition de durée de service exigée pour le droit

3 pension d'ancienneté., Dans le cas contraire, les aispe51tlons.Qe

'ﬁ’Arhicle 60, ci-dessus lui sont applicableﬁ.

L'Agent Permenént de 1'Etat Civil ou. Nllltalre révoqué avee
SuspensiOﬁ de droits & pension peut prétzndre au remboursement des
__retenues dans les conditions fixées au Jeuxieme alinéz du_paragraphe
ﬂﬁremier de 1'article 60 seus réserve ue les dispositions du para-

sraphe 2 de l'article 37 ne soient pas applicables.

” T I T R E X

- CUMUL DE PLGSIONS AVEC DES REMUNERATTONS :UBLIJUES
OU D'AUTRES hENSILD“

Article 62.- Les dispositions du présent titre sont appllcables aux

seulsltraitements, salaires et pensions, dont la charge incombe
aux budgets des cellectivités et Etablissemesnts Publics du Bénin

ainsi qu'a leurs Budgets annexes.

CHAPITRE PREMISR

CUMUL DES PENSIONS ET DES REMUNERATTONS PUBLIuUES

Article 63.- 1°- Les titulaires de pension de veufs ou de:.veuves

peuvent cumuler intégralement le montant de leur pension avec celul

des émoluments correspondants & l'emploi qui leur est confié,

Les pensions et rentes viageres d'invaliditeé, autres gue celles
visées ci-dessus, peuvent se cumuler avec les émoluments cerrespcn-
dant a uﬁ nouvel emploi dans la limite soit; des émoluments visés
ﬁéu'premier paragraphe de l'article 18, soit des émoluments afférents

4>

au nouvel emploi.

-

- Pour l'application des régles de ¢umul, sont considérées
cemme traitement les sommes allouées sous quelque dénomination que

e
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ce soit & raison des services remunérés i la journée, au mois ou &

l'année ou forfaitairement, scus la forme d'une indemnité ~u d'une
allocation quelcongue, & 1'excepticn des indemnités & caractére
familial et de celles représentatives des frais correspondant 2

3
des dépenses réelles.

Article 64, L'Agent Permanent de 1'Etat Civil ou Militaire sccupant

simultanément’ deux 2mplois cromportant des limites d'dge différentes

et mis & la retraite au titre de 1l'un d'entre eux-peut Jemeurer en

L

fonction dans son second emploi ju ‘a la limite d'&ge y afférente:
]

et cumuler sa pension avec la remunération attachée & celui-ci dans

la limite soit du traitement gu'il percevait en dernier lieu dans
l'emploi au titre duquel il a été retraité soit du traitement affé- -
rent a l'empioi qu'il continue d‘occuper.

Article 65.~ A I'exception des bénéficiaires de 1'article précédent

les Agents Permenents de 1'Etat Civils ou Militaires. qui ont ete
mis & la rétraite parce qu’'ils ont atteint la 1imfte d'ége et qui
occupent un nouvel emploi, ne peuvent acquérir~de nouveaux droits a

pension. ' M

Les Agents Permanents de 1'Etat Civils ou Militaires dont
la mise a la retraite n'a pas été proﬁoncée pour la limite d'sge,

L]

ont la possibilité, 1orsqu ils sont n~mmés a wun nouvol omplol

public, de cumuler leur pension avec leur traltement d'actLV1te dans

les limites prévues naril'a®:isls 63 ci-dessus.

CHAPITRE _TI
CUMUL_DE PLUSIEURS PENSIONS

Affici? 6§¢¥ 48 le cum). de dszux ou plusieurs pensions baséés sur
1§‘quée des services n'est permis gue lorsQuenlesdites pensicns
sont fondées sur .des services effectués dans des emplois successifs,
aucun Agent Permanent de 1'Etet Civil ou Militaire ne pouvant acqué-

rir des droits & pensions dans deux emplois concomitants, qu'ils

soient exercés pour le compte d'une ou plusieurs collectivités ou

4 s



1

établiséemehfs visés a 1l'article 62.

™

Dans le cadre de prohibition de cumul, l'intéF'ESé'Ednserve
le dr01t de désigner la pension dont il entena conserver le béné-

=N
fice,

Lorsque le cumul est autorisé, le total'des émoluments
ne peut excéder 80 % du traitement afférent a 1'indice maximum

de 1'échelle des traitements.

Toutefols, si l'une au moins des pensions exceéde cette
limite, 1' 1nteresse peut en conserver le bénéfice 2 1l'exclusion

des autres.

po_ e cumul par une veuve ou un veuf de plusieurs pensions
obtenues du chef d'agents différents est interdit. Tl ntesl antesi
sé que pour les orphelins.

30_ Le cumul de ces pensions obtenues du chef d'un<méme

" agent 'est autorisé dans la 1limite d'un montant égal a la moitié

de celui fixé au paragraphe I ci-dessus.

T 1 T R E _XI

DISPOSITIONS CONCERNANT LéS SEEVICES RENDUS ET LES RETRAITES
CONCEDEES SOUS LES REGIMES -DU FONDS NATIONAL DE RETRAITE ET DE
L'OFFICE. BENINOIS DE SECURITE-SOCIALE;ﬁP§E¥?%§%§S-AUX AGENTS
PERMANENTS DE L'ETAT CIVILS ET;MILITAiRES SEULEMEST,

Article 67.- 1°— Les dispositions du présent régime s'appliquent

" pour compter 8u fler Janvier 1987, aux agents permanents de 1'Etat

Civils et Militaires visés a 1'article premier, et a jeurs ayants—

‘cause..’

e

.. 2% Les services anterleurement rendus s&us le ruglme de
1t0ffice Béninois de Sécurité Sociale sont prls en compte pour la
constitution du drult a la liquidation d'une pen51on du Fonds
Natlonal de Retralte du Bénin. La pension cst 11qu1dee peur 1'ense.

ble de la carrlere conformement aux dlsp951t10ns du present regime
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Artlcle 6&1— Les pen51ons de retra 1tés et les pensi&ns d'ayants-
Cause ooncedees sous le reglme de l'ordonnance n® 63/PR du 29 Décem~-
bre 1966'é£'de l'Office Béninois de Sécurité Seeiale sont annulées
et remplacées, pour cempter du ler Janvier 1987, par des pehsions

calculees sur la base du présent régime.

Ces pensions feront 1' obgeu g une nouvelle 11qu1datlon sur
la base de traitements soumis a retepue pour pen81on en vigueur
au ler.Janvier 1987 conformément aux artlcles 16 17, 18 et 19 visés

olmdessus.

Toutefois, ces dlSpOSltlonS ne a01vent entrainer aucune
dlmlnutlon dans 1c_nouveau calcul. Le cas, echeanu les lnteresses
gardent les pensions telles qu' elles leur ont ete precedemmenb

concédées.

. Les pensions non liquidées par le Fonds National de Retraites
et 1'0ffice Béninois de Sécurité Sociale & la date du 371 Décembre
1986 seront calculées conformément aux dispositions du présent

code et sur la base des traitements en vigueur au ler Janvier 1987.

T I T R E XII

DISPOSTITIONS CONCERNANT LES SERVICES RENDUS DANS

L’ARMEE FRANCATSE ET APPLICABLES AUX:MILITAIRES

Article 69.- Le temps des services effectifs accomplis dans

‘1'Armée Francaise est pris en compte pour.la censtruction du dreit

' 4 pensions proportionnelles ou d'ancienneté.

Article 70.~ Pour le liquidation des pensions visées a-l'article 69

ci-dessus, 1és services [ourront &tre validés sur demande des

[
(oW

Artlcle 71.~ Cette valldatlon entrdinera 1pso facto le versement

retroactlf d'une retenue de 6 % effectuee sur les emoluments bruts

pergus par le Mllltalre a la date de la demande.

s
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Artlcle 72 - Ce versement retroactlf peut étre effectue mensuellemen:

par precompte sur la solde des 1ntaresses=

A= Offlcier : pendant une durLe egale au temps qu il leur
reste & accomplir avant d'@tre atteint par la limite d'dge du grade

détenu au 31 Décembre 19869

b - SOUS"OfflClerS et hqmme d® rang : pendant une duree
1111m1tee a compter de la date de parution du Journal OfflClel de

1a Republlque Populalre du Bénin de la présente. L01.

T T T R _E AITI

DU _FONDS NATIONAL DE RETRAITE ET DES REGIMES COORDONNES' -

Article 73.- Le Fonds National de Retraites créé;péf ordonnance

- 63/PR du 29 Decembre 1966 est bna:ge de conceder llQUldeT et servir
les ‘pensions attribuédes en application des dispositions de 1la
présente Loi. La gestion de ce Fonds zst confide au Ministre chargé
des Finances.

Le présent régime ainsi qué sa gestion peuvent &tre coordonné:

avec des régimes étrangers sur convention bilatérales ou autres.

Article 74 .- Le Ministre des Finances est chargé, notamment dans le

domaine administratif, de 1l'examen, de la concession, de la liquida-

tion des pensions et des rentes, de la révision des pensions concé-

dees antérieurement & l'application du présent ccde, de 1l'instructio:.

des demandes de validation des services, des remboursements de

retenues, de 1'émission des titres de pension.

Article 75.~ Dans le domaine financier et comptable, le Ministre
des Finances est chargé de contriler les ~pérations de recettes et

de dépenses_consﬁatées du compte .du Fonds National de Retraite.
I1 établit, au cours du premier trimestre de chague annéde
un rapport sur la situation financidre du Fonds pendant:ltannée

. precedente et sur les prévisions financiéres de 1"année en cours.

| I
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Ce rapport est soumis a 1l'Assemblée Nationale Révolutionnaire.

Article 76.— Le Ministre chargé des Finances peut confier la gestion

des disponibilités du Fonds National aux organismes -de crédit de la

République -Populaire du Bénin suivent convention passée avec eux.

Article 77.- La gestion comptable du Fonds National de Retraite est

assurée par le Comptable Supérieur de 1'Etat &

Celui-ci ouvre. dans ses écritures, un compte spécial ou sont

imputées toutes ‘les recettes 2t les dépenses concernant le Fonds.

Article 78.- Les recettes du.Fonds National de Retraite comprennent
1°. Les ratenues pféieﬁées sur les traitémeﬂés"déé'Agents

bermdhents de 1'Etat Civils et Militaires affiliéss-- *2

2°. Les contridutions Porrespondantes des budgets employeur:
fixées & 1‘Ar£icle 55 ci-~dassus. Cette contribution ainsi que la
retenue sur les traitements des affiliés sont portées mensuellement
au crédit du compte ouvert au rom du Fonds National dans les écri-

tures du Trésor.

30_ Les versements effectués pour rachat des services
accomplis sous les régimes ce retraites conrdonnés. avec le présent
régime.

Lo. Les versements effectués par validation des services
‘auxiliaires et stagiaires.

50. Les revenus des capitauX

6°~ Les dons et legs

7°- Les ressources accicentelles ) 0w T Bn”

8°~ Eventuellement toutes subventions de 1'Etat destinées

notamment & assurer 1féquilibre financier du Fonds.

Artlcle 29 - Les depenses du Foncs Natlonal comprennent %
10- les palements d'arrérages des pe n51ons et rentes 3

iy 2°- les remboursements de retenuves ;j g

VR
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30~ leg versements effeetués pour rachat des services.acocom—'
plis sous .le.régime fixé par la préscnte Loi profit des régimes
coordonnés avec celui-ci 3

L3

4°- les dépenses de fonctionnement du service des pensions

5%~ lés dépenses accildentalles,

TITRDTXIV

) DISPOSITIOVS TRANSIWOTRES ET FINALES

% = u P Vg

Article 80 .- En attendant qu'un décret, sur proposltién.du.Ministre
chargé des Finances, détermine les modalités d'application de llare
tivle 42 du preoent Code, le paiecment des! pen810ns demeure trimes~

1, “

tn;el

Artlcle 81.— En attcndanu la créotion d'unc daisse Nationale de
Retraite .qul prendra en compte les ALgents Permanents de 1'Etat.
Civils et Militaires, la présente Loi gera Appliquee d'unc part ,
fpar, le Fonds National de Retraite du.Ben}n en ceiggl concerne 1es
Agents Permenents de 1'Etat Civils et Mllltalres emargeant au
Budget National et d'autre part, por 1'0ffice Béninois de Séourité
Sociale pour lgs autres figents. Permanents de 1'Btat relevant dcs|3
Collectivitésy " des Sociétés d'Etat,des Sociétés d'Economle Mlxte\

des Bftablissements Publics & curattercs‘ndu$trlel, et commercial

L]

ou & caractdre socéial., H g Y E GO R kot B A

Article 82.- La présente Loi,.qui annule toutes dispési+iqns'aﬁ%é—
rieures contraires prend effet pour oompter du 1er Janvier 1987 et
sera exécutée comme Loi de 1'Etat.

Fait & Cotonou, ;926 Septembre 1986

par le Prégident de la Republlquc, f:f
Chef de 1'Etat, Président du
Conseil Exécutif National,

—— ~

- Mathieu KEREKOU.~

w i



Le Ministre des Flnanccs

et de 1’Econ9m1e,

Amplietions : R 6. SA/CG/PRPB 4 SGCEN 4 CP/ANR 4 CEQC 4 PPC 2. MFE-
.MTAS 8 Autres Winistdres.13 CBAR 6:
' GCONB 2 IGE 3 DLC-INSAE - BCP DPE.8

. Roulé DANKORO.

e

BN-DAN 2 JORPB 1.

T,e Ministre du Travall

et des Affaires Sociales

Notheradl MENSAH.-
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